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> Editorial

Estimados Compafieros:

En esta oportunidad compartimos con ustedes la feliz concrecion de la nueva
Sede de CPU la que les invitamos a visitar y que estamos seguros les ofrecera el
mejor ambito para el desarrollo tanto de las actividades gremiales como las de
formacion permanente.

En esta edicidon veran un nuevo llamado a Asamblea General Extraordinaria, la
cual se ha convocado con motivo de lo resuelto en el Gltimo plenario de la Red de
Atencion Psicoldgica en relacidon al complejo tema de los Convenios en el marco
de nuestra Institucion gremial.

La Asamblea, érgano soberano, estimo que lograra constituirse en un espacio
reflexivo y critico sobre un tema que implica diversos intereses e involucra a la
totalidad de la masa social de afiliados. Mientras tanto, continuaremos apoyando
y difundiendo la Red de Atencidn Psicoldgica seguros de la importancia de esta
iniciativa para nuestro colectivo y la comunidad.

Previo a la edicion de este Boletin fue publicado en varios medios de prensa el
llamado de la Facultad de Psicologia para 35 profesionales Psicologos en el marco
de Convenio MSP/UdelaR en cuya redaccion tuvo participacion nuestra delegada
en la Comision Interna de seguimiento y la Comision Universidad de CPU. Asimismo
publicamos una sintesis de algunas consideraciones trabajadas por la Mesa Eje-
cutiva que nos permitié orientar nuestro intercambio, reflexién y posicionamiento
politico en relacién a dicho llamado y en la reunidon mantenida con los Consejeros
cuyo documento completo encontraran en nuestro sitio web.

Ante este llamado, la Mesa Ejecutiva mandaté al Orden de Egresados en el
sentido de la no discriminacién en cuanto a la Universidad de egreso, actuando
asi en defensa de los legitimos derechos de los afiliados de CPU.

En otro orden, continuamos atentos, ademas -y en alerta por las incumbencias
profesionales- a la profileracion de actividades, convocatorios, enunciados y pro-
clamaciones personales en relacion a la “psicologia social”. Nuestra postura la
encontraran reflejada en el articulo que, con este propdsito, publicamos en la
presente edicion.

No menos importante es el hecho del lanzamiento del espacio para foros electro-
nicos en www.psicologos.org.uy cuyo primer tema —dada la trascendencia del mis-
mo- sera la Colegiacion Profesional. Convocamos a todos nuestros afiliados a regis-
trarse en el mismo e intercambiar ideas y conceptos, para hacer de este debate
electrdnico un insumo de especial importancia para el abordaje gremial de este tema
que sera también incluido en los ejes gremiales del proximo Encuentro Nacional.

En relacion a éste, nos sentimos muy estimulados por la cantidad de trabajos
presentados asi como por la tarea que lleva adelante la Comision Organizadora
del evento, la que estamos seguros hara de este nuevo Encuentro una instancia
de enriquecimiento a la vez que integradora vy fortalecedora de la CPU.

Comprometidos con la formacion continua y permanente, les adelanto que en
la segunda mitad del afo llevaremos a cabo jornadas de trabajo en conjunto con
APPIA sobre el tema Psicofarmacologia. Esta actividad la entendemos de especial
importancia e indispensable para el ejercicio profesional actual, mas adn si pen-
samos en la inclusiéon de los profesionales Psicélogos en el Sistema Nacional
Integrado de Salud.

Aprovecho también para saludar a los noveles egresados de la Facultad de
Psicologia UdelaR a quienes auguramos el mejor éxito en su actividad profesional
a la vez que esperamos por su activa integracion a nuestro Gremio.

Secrét o General de CPU
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XX ENCUENTRO NACIONAL DE PSICOLOGOS

El Comité Organizador te invita especialmente a participar en el XX Encuentro Nacional
de Psicélogos, el 27 y 28 de julio de 2007.

Queremos que compartas tus experiencias, tus conocimientos y las diferentes practi-
cas realizadas a lo largo de nuestro pais y de cdmo demos respuestas a la diversidad de
problemas que nos aquejen.

La actual coyuntura social lleva a los/as psicélogos /as a tener que encarar desafios y
nuevas perspectivas.

Vamos a contar con un lugar destacado para interactuar, para brindar, para disfrutar y
divertirnos, no te lo pierdas!

La Granja Santa Ana -sede del Encuentro- estd ubicada en un entorno agradable y muy
natural, se sentirds en un contacto directo con la naturaleza, tendras la oportunidad de degus-
tar productos de gran calidad y sabor elaborados por productores de la zona que han recibido
premios internacionales y en la cena show actuaran artistas de destacada trayectoria.

Expondran los plasticos de la zona sus obras mas destacadas asi como los artesanos
presentaran sus realizaciones y podrdas comprar un souvenir para regalar a la familia y amigo.

La Agrupacion de Psicologos de La Paz, Las Piedras y Progreso deseamos que te
sientas como en tu casa y creciendo tanto en lo profesional como en lo humano.

Desde ya es un gusto y un enorme placer contar contigo.

Lic. Psic. Elizabeth Pifieyro
Integrante del Comité Organizador

\_ J

5 DE JUNIO - DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

La Asamblea General de la ONU designé el 5 de junio “Dia Mundial del Medio Ambiente” para dar
a conocer mejor la necesidad de conservar y mejorar el medioambiente. Este afo, el slogan
seleccionado es “El Deshielo: éUn Tema Caliente?”

En apoyo al Afio Polar Internacional el tema seleccionado se enfoca en los efectos que el
cambio climatica esta teniendo en los ecosistemas y comunidades polares, y las ulteriores conse-
cuencias alrededor del mundo.

El Dia Mundial del Medio Ambiente es uno de los principales vehiculos que las Naciones Unidas
utiliza para fomentar la sensibilizacion mundial sobre el medio

ambiente y promover la atencién y accién politica al respecto.

Se pretende motivar a las personas a convertirse en agentes de desarrollo sustentable y
equitativo. Se busca una sociedad que pretenda que todas las naciones y personas disfruten de
un futuro mas prospero y seguro.

La temperatura de la Tierra ha aumentado aproximadamente 0,75 grados desde la Revolucion
Industrial. Hay un gran consenso respecto a las causas: las emisiones de gases de efecto inver-
nadero, como el diéxido de carbono (CO2), proveniente de la quema de combustibles fésiles. Por lo
tanto consideremos cuidadosamente las acciones que cada uno de nosotros debe llevar a cabo y
después dirijdmonos a nuestra tarea en comun: preservar todo tipo de vida en la Tierra.

Lic. Ps. Lourdes Rodriguez Lombardo

Secretaria de Difusion de CPU
Mesa Ejecutiva

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay



= Red de Atencion Psicolégica

PLENARIO DE LA RED
DE ATENCION PSICOLOGICA

19 DE MAYO DE 2007

1) Ajuste en la reglamentacion

de funcionamiento:

Como consecuencia del cambio de frecuen-
cia de los Plenarios a bimensuales, surge la in-
quietud de incrementar la participaciéon a las
reuniones zonales, porque se ha notado una baja
participacion en los mismos y para seguir res-
petando el espiritu participativo de la perte-
nencia a la Red, se nos vienen instancias de
difusion zonal y distintas tareas para las que se
necesitan manos. Es por eso que la Comision de
Red propone como mocién:

“Que con dos meses consecutivos e injusti-
ficados de faltas a las reuniones zonales se da
la baja a Red”.

Votos afirmativos: 54; Votos negativos: 0;
Abstenciones: 3

Queda aprobada la mocién de la Comision de
Red. Se recuerda que los justificativos hay que
entregarlos en tiempo y forma a los responsa-
bles zonales.

2) Etica dentro de la Red

Ante situaciones de funcionamiento dentro
de la Red que nos cuestiona sobre la ética per-
sonal y/o profesional, la Comisidon de Red pro-
pone, segun amerite la situacion:

a) Que se pueda plantear por parte de cual-
quier integrante de la Red que lo detecte y que
la Comision de Red cite al mencionado profesio-
nal para escucharlo y que la misma Comisién
pueda expedirse directamente.

b) O que se convoque a una Comision AdHoc
para situaciones complicadas.

c) Generar contacto con la Comision de Eti-
ca de la CPU para generar jornadas especificas
para la Red.

Se mociona la creacion de una “Comisién de
Reglamentacion y Funcionamiento” con los si-
guientes cometidos:

1) Recibir y atender situaciones de faltas al
Reglamento de Funcionamiento y Etica de la Red
de Atencion Psicoldgica.

COORDINADORA DE PSICOLOGOS DEL URUGUAY

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
Martes 26 de junio de 2007

Primer llamado: 20:00 hs.
Segundo llamado: 20:30 hs.

Tema:
Aprobacion de la firma de convenios
por parte de Coordinadora de Psicologos del Uruguay
para la Red de Atencidn Psicoldgica.

Casa de Asturias
Mercedes 1716 esq.

Minas - Planta Baja
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2) Redactar el Reglamento de Funcionamien-
to y Disciplina.

3) Procurar formacion en Etica dentro de la
Red.

4) Generar una férmula o mecanismo de Co-
mision ampliada con la Comision de Etica de CPU,
en aquellos casos que se vean excedidos por la
situacién y no puedan resolverlo bajo los
parametros del Reglamento de Funcionamiento
y Disciplina de la Red.

Votos afirmativos: 104; Votos negativos: 2;
Abstenciones: 6.

Queda aprobada la mocién.

3) Situacion del tema Convenios

Se informa que surgieron dos interpretacio-
nes en cuanto a la creaciéon de la Comision de
Convenios:

a) Que el Plenario decidié la realizacion de
convenios.

b) Que por lo complejo del tema la Comision
pensaria las distintas posibilidades para ser pre-
sentadas al Plenario.

c) La Mesa Ejecutiva de la CPU tiene una
posicion contraria ala firma de convenios. El Se-
cretario General plantea y explicita la posicion
mayoritaria en el documento adjunto.

Se formular tres mociones a votar:

Mocién 1: “Gestionar una entrevista entre la
Comisién de Convenios y la Mesa Ejecutiva para
trabajar un llamado de Asamblea General de so-

Red de Atencién Psicolégica €

cios de CPU para decidir sobre la autorizacion al
Secretario General para poder firmar convenios
para la Red de Atencion Psicologica”.

Mocidn 2: “Que el Plenario pida directamente
a la Mesa Ejecutiva de CPU aqui representada,
el llamado a una Asamblea General de socios de
CPU con el fin de aprobar la firma de convenios
para la Red de Atencién Psicoldgica por parte
del Secretario General”.

Mocion 3: Pasar a cuarto intermedio y seguir
discutiendo el tema.

Votacion:

Mocién 1 - 22 votos

Mocién 2 - 33 votos

Mocién 3 - 3 votos

Se aprueba la mocion 2.

4) Asuntos Informativos

Se informa del cambio de niUmero telefénico
de la Red.

- Ante la imposibilidad de mantener el 400
74 70, el dia 23 de abril se empieza a difundir
provisoriamente el teléfono del call-center, 1711-
1800.

- Estuvimos sin Administracion desde el jue-
ves 10/04/07 al 17/04/07; es alli que se produ-
ce algun inconveniente de derivaciones.

- Estamos gestionando un nuevo nimero de
CPU exclusivo para la Red asi lo tenemos para
esta nueva etapa de intensificacion de Difu-
sion.

DOCUMENTO
Adjunto al Acta del Plenario de la
RED DE ATENCION PSICOLOGICA

Convenios de la Red de Atencion Psicoldgica

Histéricamente los convenios han significado acuerdos de tipo econdémico lograndose Unica-
mente la reduccion sistematica del arancel por las prestaciones profesionales.

La directiva gremial de la CPU debe tener en cuenta los intereses de todos sus afiliados por lo
que la politica de convenios puede eventualmente colisionar con el derecho al trabajo de otros
afiliados que no integran la Red y que pueden ser ya prestadores de servicios profesionales
para aquellos con quienes pretendamos conveniar. Esto lleva en si la implicancia de transfor-
marnos en un gremio que compite consigo mismo en el enfrentamiento por el mercado laboral
con el resto de sus afiliados.

Las bases ideoldgicas fundacionales de la Red —-hasta donde se puede recordar- condujeron a
establecer un piso de honorarios sin pretender otra forma de regulacion de los mismos que esa.

Conveniar nos conduciria a alejarnos de esta premisa fijando un honorario Gnico que indudable-
mente no contemplara las realidades heterogénas de la poblacion objetivo.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay



= Red de Atencion Psicolégica

Fijar un honorario intermedio o promedial a los objetivos del convenio, bien podrian acordarse
de forma independiente con cualquiera de los profesionales de la psicologia lo que restaria
atractivo o interés hacia el convenio mismo.

Por otra parte, el logro de un convenio implica necesariamente obtener o generar beneficios
para ambas partes lo que histéricamente nunca se ha cumplido. Vale recordar lo sucedido a CPU
en el régimen de SAP —con la intervencion de asistentes sociales- cuando aun estableciéndose
aranceles diferenciales ello nunca genero beneficios en contrapartida.

Al considerar un convenio, deberia al menos asegurarse una afluencia de consultas como
contrapartida para las cuales CPU ofrece un servicio basado en la idoneidad y profesionalidad
de quienes la integran, todos ellos egresados universitarios y socios de la Coordinadora de
Psicélogos del Uruguay. (valor del mercado)

En otro orden una politica de convenios constituye una tematica conflictiva para la Mesa
Ejecutiva, en tanto implica siempre la oficializacion de la rebaja de los honorarios profe-
sionales.

Menos aln se podria pensar en la construccion de honorarios profesionales diferenciales en
atencién a la realidad del colectivo social que genere o pretenda dicho convenio.

Valoramos muy especialmente la modalidad del SAP donde la intervencién del profesional traba-
jador social nos permitia —~de manera individual- ponderar la situacién socio econdémica del
consultante estableciendo honorarios diferenciales (franjas) impidiendo de este modo la aplica-
cién de honorarios subjetivos de manera generalizada con los riegos e implicancias advertidos
lineas arriba.

Entendemos que el desarrollo y crecimiento sustentable de la Red de Atencion Psicoldgica de
CPU debe estar indefectiblemente basado en una politica continua y permanente de difusién,
correctamente delineada, que asegure una eficiente comunicacion del servicio a través de los
medios y hacia la comunidad en su conjunto.

Por todo lo expuesto esta Mesa Ejecutiva prefiere ante todo recorrer e impulsar el camino de la
difusion mencionado con la seguridad que éste nos proporcionara -en lo inmediato- mas y
mejores resultados.

Debido al cambio de domicilio
de nuestra Sede gremial fue necesario
cambiar el teléfono de la

RED DE ATENCION PSICOLOGICA

Nuevo numero
para solicitar atencion:

410 67 37

Com. Red. - Difusion

[ 6 | N° 185 | junio 2007



/\

ASOCIACION PSICOANALITICA DEL URUGUAY

Asociacion Psicoanaliticg del Uruguay
Centro de Intercambio

TERCERAS JORNADAS DE LITERATURA Y PSICOANALISIS

TRAZAS Y FICCIONES

29 y 30 de junio de 2007

Centro de Farmacias, Lauro Miiller 2028

Discurso literario y discurso psicoanalitico se multiplican en el trabajo

Trazas, huellas de humanidad que enlazan y tegjen diferentes historiasy ficciones
através de diversas formas de decir y habitar los lengugjes.
Se trabajara en paneles, mesas redondas y talleres.
Lostallerestendran cupo limitado y requeriran inscripcion previa.

Han confirmado su participacion:
Sylvia Lago, Hugo Burel, Mariana Percovich, Marianela Morena,
Jorge Arbeleche, Oscar Brando, Roger Mirza, Lucia Arbondo,
Gabriel Calderén, Hugo Achugar.

Inscripciones:

Sede de APU. Desde el 7 de mayo al 27 de junio inclusive,
de lunes a jueves de 9.30 a 15 hs.
Profesionales $U 300
Estudiantes pre-grado $U 200.

Cupos limitados

Comision organizadora: Gladys Franco, Marta Labraga, Laura Verissimo.
Auspicia: Programa de Desarrollo de la Practica y la Formacion
Psicoanalitica de la Asociacion Psicoanalitica Internacional.

Asociacion Psicoanalitica del Uruguay (APU)
Canelones 1571 - Montevideo - Uruguay - www.apuruguay.org
telefax (5982) 4107418 - apu@netgate.com.uy

de sus disciplinas especificas a tiempo que se nutren y enriquecen en el didogo.

Organiza: Centro de Intercambio de la Asociacion Psicoanalitica del Uruguay.

Se estan incorporando a laweb de APU diversos textos, poemas, material

bibliografico y datos biogréaficos de los autores que se trabajaran en la Jornadas.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay



=> Gremiales

1iA LOS NUEVOS COLEGAS SALUD!!

El pasado 18 de mayo
fuimos invitados a la cere-
monia de graduacién de
nuevos colegas formados
en la Facultad de Psicolo-
gia de la Udelar, que se de-
sarrollo en el paraninfo de
la Universidad.

En un clima altamente
emotivo se desarrollo esta
acto en que pudimos salu-
dar y alentar a los recién
graduados en el comienzo
de sus carrera profesional.

No solo compartimos un muy grato momento
sino que pudimos comunicar nuestra inquietud
y postura sobre el trabajo honorario, el desa-
rrollo profesional, la necesidad de formacién per-
manente etc.

Para quienes tuvimos la suerte de recibirnos
en un acto de similares caracteristicas, nos hon-
ra el poder estar presente siendo parte de la
historia, dejando atras aquellos tiempos en que

SRl

se trataba de un acto administrativo de reco-
leccion del titulo en una ventanilla.

Es asi que saludamos con orgullo a cada nue-
va generacion de colegas que hacen camino en
le desarrollo de la Psicologia Universitaria en el
Uruguay.

Lic Psic José Luis Fernandez
Sec Asuntos Gremiales y Universitarios

EDUCACION SEXUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO

El pasado 8 de mayo la Secretaria de Difusién
de CPU concurrié a la presentacién de la Propues-
ta de Trabajo para la Incorporacion Curricular de
la Educacién Sexual en el Sistema Educativo, apro-
bada por el CODICEN de la ANEP.

La misma se realizé en el Saléon de Conferen-
cias del CODICEN.

Esta propuesta implicara la capacitacién de unos
15 mil maestros de primaria y la comunicacion a
las respectivas familias.

En este afio 2007 las estrategias de primaria
son: Campafa publicitaria, Capacitacién paulati-
na de los maestros y Trabajo en Red departa-
mental.

El afianzamiento de la propuesta se realizara
en el trabajo en red (MSP, UTU, Primaria, Secunda-
ria) que posibilite la expansion de la misma.

En el caso de UTU en el afilo 2006 se genero
una comisién para analizar el plan de estudio.Alli
surgio la necesidad de tener educacién sexual en
el sistema educativo. Esto que hoy se aprobo
permitira que reciban esta propuesta de trabajo19,
20 y 3er. Ciclo, incluso en el interior del pais, en las
escuelas agracias.

La presentacién esta en la web para poder con-
sultarla.

Lic. Ps. Lourdes Rodriguez
Secretaria de Difusién CPU

CONFERENCIA: HIPERACTIVIDAD INFANTIL

La Secretaria de Difusion de CPU participo el
pasado 8 de mayo en la Conferencia “Nifos
hiperactivos, padres y maestros tensionados” de
la Lic. Ps. Fanny Berger.

Del intercambio realizado con la colega hemos
acordado la realizacion de una Casa Abierta en
CPU con dicha tematica.

A tales efectos se ha delegado el tema a la
Secretaria de Organizacién, para realizar la

agenda de este ciclo de encuentros con
diferentes tematicas para aporte de todos los
afiliados.

Por ultimo comentarles que en la biblioteca de
CPU contamos ya con ejemplares del texto “Papis
miren que me pasa” de la Lic. Ps. Berger.

Lic. Ps. Lourdes Rodriguez
Secretaria de Difusiéon de CPU
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SOBRE “PSICOLOGOS” SOCIALES

Los tiempos recientes nos vienen dando opor-
tunidades de vivir experiencias renovadoras en ma-
teria politica y social.

Entre dichas novedades se presenta para los
psicologos una paraddjica situacion segun la cual,
por una parte, se reconoce -al fin- la importancia
social de los aportes de nuestra practica y en con-
secuencia se incorporan psicologos y psicologas a
los equipos de tareas en diversas instituciones
publicas y privadas.

Pero por otra parte, y al mismo tiempo, compro-
bamos asombrados dos clases de fendmenos
denigrantes a saber el ataque desde el gobierno y
el parlamento al ejercicio legal de nuestra profesion
y la emergencia de los auto denominados “psicélo-
gos” sociales, también al amparo de actos oficiales.

Errores y prejuicios

Ya nos ocupamos en ediciones anteriores de
denunciar el propodsito del Dr. Felipe Michelini en
asociaciéon con algunos sefiores diputados para le-
gitimar impudicamente a supuestos psicélogos no
universitarios a través de la modificacion de la Ley
17.154. Asimismo comentamos una nota del se-
nador Eleuterio Fernandez Huidobro publicada en
La Republica (4/1/2007) en la que desarrollaba
opiniones prejuiciosas y equivocadas sobre los
psicologos y sus practicas. (ver Revista N° 182,
Marzo 2007)

Sociales pero no psicélogos

Hoy nos referiremos nuevamente a otra mues-
tra paraddjica de la inclusion mas amplia de la psi-
cologia en la gestidon politico social.

Ya lo habiamos hecho en ocasion de que el Mi-
nisterio de Ganaderia Agricultura y Pesca publica-
ra un llamado en el que colocaba en igualdad de
posibilidades para aspirar a desempefar tareas a
psicélogos universitarios y egresados de las “es-
cuelas de psicologia social” (véase Revista N° 176,
Abril 2006)

Ademas de dicho privilegio injustificado en la
convocatoria del MGAP, asistimos ahora con inten-
so malestar a la denominacién por los medios de
prensa como “psicdlogos” sociales de la Sra.
Ministra del Interior, Daisy Tourné, y del Defensor
del Vecino, Sr.Fernando Rodriguez.

Con similar falta de respeto a la ley y a las prac-
ticas responsables de la psicologia se expresa una
nota periodistica que contiene declaraciones del
Sr. Hugo Monetti, propietario de una escuela de
psicologia social, en el diario La Republica en la
que relata una experiencia por él coordinada en el
Ministerio del Interior cumpliendo claramente ta-
reas que también son propias de psicélogos. (La
Republica 30/3/2007)

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Incumpliendo la ley

La ley (N© 17.154, del 17/7/1999) demarca cla-
ra e inequivocamente que para ejercer la psicolo-
gia es necesario poseer un titulo universitario o
haber percibido un dictamen favorable (y limitado)
del Poder Ejecutivo.

Es una exigencia apropiada y vigente para di-
versas profesiones, pero curiosamente para la psi-
cologia parece no aceptarse el imperio de la ley, y
mas insolito se muestra el caso cuando las actitu-
des irrespetuosas provienen tanto de organismos
de gobierno, como el MGAP y el Ministerio del Inte-
rior como de autoridades publicas, como las ya
citadas.

Estudios insuficientes

Las escuelas de psicologia social en Montevi-
deo son instituciones en las que los ciudadanos
que lo deseen pueden estudiar cuestiones de gru-
pos, fendmenos colectivos. No son institutos uni-
versitarios. Esto significa que no es necesario ha-
ber cursado la secundaria completa para ingresar
a sus cursos, ni expiden un diploma de Licenciado
en psicologia siquiera comparable a uno como los
que se obtienen en las universidades.

De hecho, el nombre del certificado que se ob-
tiene estudiando alli es: Operador psicosocial.

El recorrido curricular es reducido si se lo con-
trasta con cualquiera de los necesarios para reci-
birse de psicologo en las universidades urugua-
yas; y es también especificamente centrado en una
perspectiva. Predomina una modalidad de enfo-
que de los temas psicoldgico sociales lo cual lo
acerca mas a una institucion militante que a una
universidad.

Y sin embargo insisten

De modo que, en sintesis, no tienen estudios
que les permitan denominarse psicélogos; tampo-
co poseen un diploma que acredite tal condicion;
no se forman en instituciones universitarias ni es-
tan autorizados por la ley a llamarse psicdlogos y
mucho menos a ejercer como tales.

No obstante los impedimentos antedichos, es-
tas personas insisten en llamarse o hacerse lla-
mar o permitir que los llamen “psicélogos”. Y reali-
zan practicas en nombre de esa profesion.

Tampoco las instituciones publicas se ocupan
de cumplir y hacer cumplir la ley en este caso.

Agregar la palabra “social” no disminuye en
nada ni disimula la contravencidon que cometen. Al
contrario, agrava el problema ya que nombran una
especializacion que no poseen y que también es
irrespetuosa con la psicologia social universitaria,
de amplio desarrollo tedrico-académico y gran le-
gitimidad en diversos paises.
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DECLARACION DE LA ASOCIACION AMERICANA DE JURISTAS
SOBRE LA NULIDAD DE LA LEY URUGUAYA DE IMPUNIDAD
DEL TERRORISMO DE ESTADOQO!

Nos ha llegado ésta informacién sobre un
tema tan importante, que nos involucra y
concierne a todos, los DDHH en el Uruguay.

Decidimos compartirlo con el colectivo
para analisis y conocimiento que permita
generar una opinion personal al respecto.

Lic. Ps. Lourdes Rodriguez
Secretaria de Difusion de CPU

La Asociacion Americana de Juristas, organi-
zacion no gubernamental con estatuto consul-
tivo en el Consejo Econdmico y Social de las
Naciones Unidas ECOSOC) manifiesta su apoyo
al proyecto para que el Poder Legislativo decla-
re la nulidad de la ley de impunidad de los cri-
menes del periodo del terrorismo de estado en
el Uruguay.

Durante la dictadura que ejercié el poder en
ese pais de 1973 hasta 1984, se cometieron
crimenes de lesa humanidad como parte de una
politica estatal planificada y ordenada por fun-
cionarios politicos y ejecutada en forma siste-
matica y en gran escala por miembros de las
fuerzas armadas y de seguridad.

El Estado uruguayo a través de la sancion,
bajo presion, de la ley 15.848 del 22 de diciem-
bre de 1986, denominada de caducidad de la
pretension punitiva, garantizé la impunidad a los
responsables, autores y cémplices de esos
crimenes, violando en forma flagrante las obli-
gaciones impuestas por el derecho internacio-
nal de investigar, juzgar y castigar los mismos.
Este acto legislativo constituye una denega-
cion de justicia prohibida de modo absoluto por
normas de jus cogens imperativas, que deter-
mina, ademds, que tales delitos son
imprescriptibles, inamnistiables e inindultables.

La circunstancia de que los articulos 1° a 4°
de la Ley N° 15.848 hayan sido mantenidos en
la votacién popular realizada para decidir el re-
curso de referéndum interpuesto contra ellos
no les confieren un valor o una fuerza especia-
les, que limite las potestades ordinarias del Po-
der Legislativo. Tienen valor y fuerza de ley or-
dinaria y pueden ser dejados sin efecto o modi-
ficados por otra ley ordinaria. Los actos de ejer-

cicio directo de la soberania por el cuerpo elec-
toral (referéndum o iniciativa popular) no afec-
tan la vigencia del principio general de compe-
tencia del Poder Legislativo, en ejercicio indi-
recto de la soberania.

Por otra parte es jurisprudencia constante
de la Suprema Corte del Uruguay que la prohibi-
cion de retroactividad no tiene rango constitu-
cional (fallo N° 60 de 1986):

“Nada se opone a que una ley produzca am-
bos efectos, es decir que modifique el derecho
preexistente y que extienda sus efectos hacia
el pasado.” en todas aquellas situaciones que a
juicio del legislador lo justifiquen (Sents. Nos.
124/975 y 37/983, entre otras)”.

En cuanto a la seguridad, dijo la Suprema
Corte, (sentencia N° 1/88, de 3-1I-1988), que
conforme a la Constitucidn, la Ley 15.738, de
13-I1I1-1985, que declard la nulidad absoluta de
pretendidas “leyes” emanadas del Consejo de
Estado de la dictadura: “por encima de la ‘se-
guridad juridica’ que se invoca, cuando ella es
lograda al amparo de un régimen de facto, lo
que corresponde en un Estado de Derecho es
negarle reconocimiento.”

Los articulos 1° a 4° de la Ley N° 15.848
violan flagrantemente los principios de la sobe-
rania nacional y de la separacién de poderes al
“reconocerse” que el Poder Legislativo abdica
de su competencia legislativa frente a una su-
puesta “légica de los hechos” pretendidamente
convertida en fuente extraparlamentaria al dar
al Poder Ejecutivo competencias que sélo pue-
de ejercer el Poder Judicial, con grosera viola-
cion de los articulos 4°, 72, 82, 83 y 233 de la
Constituciéon, entre otros.

La Comision Interamericana de Derechos Hu-
manos, en su informe 29/92, de 2-X-1992, lle-
g6 a la conclusidon de “que la Ley N° 15.848,
del 22 de diciembre de 1986, es incompatible
con el Articulo XVIII (Derecho de Justicia) de
la Declaracion Americana de los Derechos y De-
beres del Hombre, y los Articulos 1, 8 y 25 de
la Convencion Americana sobre Derechos Hu-
manos” y recomendo al Gobierno del Uruguay
gue otorgara a las victimas peticionarias, o a

1 El andlisis de la legislacién y jurisprudencia uruguaya, asi como las citas correspondientes a la cuestion especifica de ese pais de
la Comisiony la Corte Interamericana de Derechos Humanos, se ha realizado sobre la base de un exhaustivo trabajo del Dr. Alberto
Pérez Pérez, miembro del Consejo Consultivo Continental de la A.A.J. y Profesor Titular y Director de los Institutos de Derecho
Constitucional y de Derechos Humanos, de la Universidad del Uruguay.
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sus derecho-habientes, una justa compensa-
cion y que adoptara las medidas necesarias
para esclarecer los hechos e individualizar a
los responsables de las violaciones de dere-
chos humanos ocurridas durante el periodo de
facto. En su argumentaciéon la Comision dijo,
entre otras cosas, lo siguiente:

i. Que “el efecto que se buscd con la Ley”
(Ley N° 15.848), “y que de hecho se logrd, fue
impedir que los peticionarios ejercieran sus dere-
chos reconocidos en el Articulo 8.1”, que consa-
gra el derecho de toda persona a ser oida, con
las debidas garantias y dentro de un plazo razo-
nable”. Por lo tanto, “al promulgar y aplicar la Ley,
el Gobierno uruguayo no cumplié con la obligacién
de garantizar el respeto a los derechos reconoci-
dos en el Articulo 8.1, infringid esos derechos vy
violé la Convencién”.

ii. Que “al sancionar la Ley, el Uruguay dejo
de garantizar los derechos estipulados en el Ar-
ticulo 25.1” (derecho a un recurso sencillo y
rapido ante jueces o tribunales competentes que
ampare a las personas contra actos que violen
sus derechos fundamentales, ain cuando la vio-
lacion sea cometida por personas que actuen
en ejercicio de sus funciones oficiales) “y viold
la Convencion”.

iii. Que, de acuerdo con la jurisprudencia de
la Corte Interamericana de Derechos Humanos
sobre el alcance del Articulo 1.1 de la Conven-
cion, “los Estados deben prevenir, investigar y
sancionar toda violacién de los derechos reco-
nocidos por la Convencidon”, y que a ese res-
pecto “Lo decisivo es dilucidar si una determi-
nada violacién a los derechos humanos recono-
cidos por la Convencién ha tenido lugar con el
apoyo o la tolerancia del poder publico o si éste
ha actuado de manera que la transgresion se
haya cumplido en defecto de toda prevencidon o
impunemente” (...) “El Estado estd en el deber
juridico de prevenir, razonablemente, las viola-
ciones de los derechos humanos, de investigar
seriamente con los medios a su alcance las vio-
laciones que se hayan cometido dentro del am-
bito de su jurisdiccion a fin de identificar a los
responsables, de imponerles las sanciones per-
tinentes y de asegurar a la victima una ade-
cuada reparacion”; “...si el aparato del Estado
actia de modo que tal violacion quede impune

IMPUESTO A LA RENTA
de Personas Fisicas 0 Actividades Econémicas
Asesoramiento, liquidaciony pago
Cr. AlbertoH. Lerena/ Tel. 711.18.04
Lunes, miércolesy juevesde 14 a18 horas.
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Yy no se restablezca, en cuanto sea posible, a la
victima la plenitud de sus derechos, puede afir-
marse que ha incumplido el deber de garantizar
su libre y pleno ejercicio a las personas sujetas
a su jurisdiccion”. La obligacion de investigar ...
debe tener sentido y ser asumida por el Estado
como un deber juridico propio y no como una
simple gestion de intereses particulares que de-
penda de la iniciativa procesal de la victima o
de sus familiares o de la aportacion privada de
elementos probatorios, sin que la autoridad pu-
blica busque efectivamente la verdad”. Por lo
tanto, la Comisidon entendié que, “Al sancionar
la Ley, el Uruguay dejé de cumplir plenamente
con la obligacion estipulada en el Articulo 1.1 y
violé los derechos de los denunciantes recono-
cidos en la Convencion”.

La Corte Interamericana de Derechos Huma-
nos también tuvo intervencion en el tema, pues,
lejos de atender las recomendaciones de la Co-
mision Interamericana de Derechos Humanos,
los gobiernos de Uruguay y Argentina, solicita-
ron que la Corte emitiera una opinién consultiva
sobre, entre otras cosas, la competencia de la
Comision para “calificar y dar su criterio, como
fundamento de su intervencidon, en el caso de
comunicaciones que alegan una violacion a los
derechos protegidos por los articulos 23, 24 y
25 de la Convencioén, sobre la regularidad juridi-
ca de leyes internas, adoptadas de acuerdo con
lo dispuesto por la Constitucién, en cuanto a su
‘razonabilidad’, ‘conveniencia’ o ‘autenticidad’.”
De hecho, era una especie de “apelacién” con-
tra lo dictaminado por la Comisién, pero el re-
sultado fue totalmente contrario a lo esperado
por los Gobiernos. En efecto, en su Opinidn con-
sultiva 13/93, de 16-VII-1993, la Corte deter-
minod, por unanimidad, “Que la Comision es com-
petente, en los términos de las atribuciones que
le confieren los articulos 41 y 42 de la Conven-
cion, para calificar cualquier norma del derecho
interno de un Estado Parte como violatoria de
las obligaciones que éste ha asumido al ratifi-

Junio: Seminario - Taller sobre

PSI - Perfil Sicolégico Individual

test de personalidad desarrollado
y estandarizado en Uruguay

Su uso en psicologia clinica y laboral

Evaluaciéon de 14 rasgos y 4 dimensiones
globales de personalidad

a cargo del Dr. Alberto Chertok
Seentregara a cada asistente la Gltima version del test,
con habilitacion para corregirlo a través de internet

Informes: Tel.: 709 1830 info@psicologiatotal.com
www.psicologiatotal.com

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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carla o adherir a ella, pero no lo es para dicta-
minar si contradice o no el ordenamiento juridi-
co interno de dicho Estado.” En otras palabras,
la Comision habia actuado en el correcto ejerci-
cio de sus competencias, pues habia analizado
la compatibilidad de la Ley N° 15.848 con el
derecho internacional de los derechos huma-
nos, y no con el derecho interno del Uruguay.
Asimismo, la Corte dijo que “Una norma interna
puede resultar violatoria de la Convencion por
ser irrazonable o porque no resulte “conforme”
con ella y, por supuesto, una ley contraria a las
obligaciones de un Estado derivadas de la Con-
venciéon no puede ser estimada “razonable” ni
“conveniente”.

El Comité de Derechos Humanos de las Na-
ciones Unidas en uno de los casos posteriores a
la Ley N° 15.848. (observaciones de fecha 19-
VII-1994 sobre la comunicacion N° 322/1988
llegd a la inequivoca conclusién siguiente:

R20;12.4 El Comité reafirma su posicion de
gue amnistias por violaciones graves de los de-
rechos humanos y las leyes tales como la Ley
No. 15848 de caducidad de la pretension puni-
tiva del Estado, son incompatibles con las obli-
gaciones de todo Estado parte en virtud del
Pacto de Derechos Civiles y Politicos. EI Comité
observa con profunda preocupaciéon que la apro-
bacion de esta ley excluye efectivamente en
algunos casos la posibilidad de investigar viola-
ciones anteriores de los derechos humanos v,
por lo tanto, impide que el Estado parte pueda
cumplir su obligacion de facilitar un recurso efec-
tivo a las victimas de esas violaciones. También
preocupa al Comité que, al aprobar dicha ley, el
Estado parte haya contribuido a crear un am-
biente de impunidad que podria socavar el or-
den democratico y dar lugar a otras graves vio-
laciones de los derechos humanos .”

Para hacer valer la supremacia del derecho
internacional de los derechos humanos sobre
las normas internas incompatibles puede utili-
zarse la via legislativa, mediante la declaracion
de nulidad de los articulos 1° a 4° de la Ley N°
15.848, por el Congreso Nacional. Asi ocurrio en
la Argentina, donde el Congreso mediante la Ley
25.779, sancionada el 21-8-2003, declard
“insanablemente nulas las Leyes Nros. 23.492 y
23.521", denominadas de obediencia debida y
punto final, que habian sido arrancadas bajo
presion militar.

Y la Corte Suprema de Justicia de ese pais,
el 14-06-2005, decidio: “Declarar la validez de
la ley 25.779.” y “Declarar, a todo evento, de
ningun efecto las leyes 23.492 y 23.521 y cual-
quier acto fundado en ellas que pueda oponer-
se al avance de los procesos que se instruyan,
o al juzgamiento y eventual condena de los res-

ponsables, u obstaculizar en forma alguna las
investigaciones llevadas a cabo por los canales
procedentes y en el ambito de sus respectivas
competencias, por crimenes de lesa humanidad
cometidos en el territorio de la Nacion Argenti-
na. (S. 1767. XXXVIII. “Simoén, Julio Héctor
y otros s/ privacion ilegitima de la libertad,
etc. —causa N° 17.768")

La Corte Interamericana de Derechos Huma-
nos, profundizando lo resuelto en el caso
Veldzquez Rodriguez, establecié categoricamen-
te que “son inadmisibles las disposiciones de
amnistia, las disposiciones de prescripcion y el
establecimiento de excluyentes de responsabili-
dad que pretendan impedir la investigacion y san-
cion de los responsables de las violaciones gra-
ves de los derechos humanos tales como la tor-
tura, las ejecuciones sumarias, extralegales o ar-
bitrarias y las desapariciones forzadas, todas ellas
prohibidas por contravenir derechos inderogables
reconocidos por el Derecho Internacional de los
Derechos Humanos” (sentencia caso “"Barrios Al-
tos” parr. 41) “Como consecuencia de la mani-
fiesta incompatibilidad entre las leyes de
autoamnistia y la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos, las mencionadas leyes ca-
recen de efectos juridicos y no pueden seguir
representando un obstaculo para la investiga-
cion de los hechos (...) ni para la identificacién y
el castigo de los responsables ...” (parr 44).

Y en su voto concurrente el Juez Cancado
Trinidade sostuvo que “Ningun Estado puede
considerarse por encima del Derecho, cuyas
normas tienen por destinatarios ultimos los seres
humanos....Hay que decirlo y repetirlo con
firmeza, cuantas veces sea necesario: en el
dominio del Derecho Internacional de los
Derechos Humanos, /as llamadas ‘'leyes’ de
autoamnistia no son verdaderamente leyes: no
son nada mas que una aberracién, una afrenta
inadmisible a la conciencia juridica de la
humanidad” (parr. 26).

En consecuencia consideramos que el Poder
Legislativo del Uruguay debe declarar la nulidad
de los articulos 1 a 4 de ley de impunidad N°
15.848.

12 de febrero de 2007.

Dra. Clea Carpi da Rocha
Presidenta Continental AAJ

Dra. Vanessa Ramos
Secretaria General

Dr. Beinusz Szmukler
Presidente Consejo Consultivo AAJ

Dr. Hugo Ruiz Diaz
Representante Permanente de la AAJ
ante la ONU en Ginebra
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LA CATEDRA UNESCO DE DERECHOS
HUMANOS DE LA UDELAR
invita a participardela

VIII Edicion del i
CICLO ANUAL DE EDUCACION
EN DERECHOS HUMANOS

21 de Junio: “Historias para el Nunca mas. Perse-
cucion y solidaridad en tiempos de la dictadura
militar. La Embajada”. Panel de invitados.

30 de Julio:

“Defensor del Vecino de Montevideo. Nuevas for-
mas de proteccion no jurisdiccional de los Dere-
chos Humanos en Uruguay”.

Defensor del Vecino, Fernando Rodriguez

22 de Agosto:

“La finalidad de los impuestos, justicia social y
Derechos Humanos”. Presidente del Colegio de Abo-
gados del Uruguay, Dr. Prof. César Pérez Novaro y
Profesor de Derecho Financiero, Dr. Andrés Blanco.

Inscripciones: por correo electrdnico
ddhh@oce.edu.uy o en forma personal en 18 de
julio 1821 piso 1. Deben remitirse los siguientes
datos: Nombre Completo, C.I. Domicilio, Teléfono,
Fax y Correo Electrénico. Asi también referencia a
ocupacion o profesidn, aclarando la modalidad de
participacion: Presencial y Semi Presencial. Podran
participar en la modalidad semi presencial aque-
llos que residan en el interior o exterior.
Obtendran el reconocimiento anual quienes sien-
do presenciales, registren un 80 % de asistencia.
Los semi presenciales deberdn asistir a tres se-
siones en forma obligatoria, pudiendo consultar las
otras a través de la Coordinacién de la Catedra.
La sesion del 10 de diciembre no se computa para
la obtencion del reconocimiento anual en la cali-
dad semi presencial.

Las sesiones se llevan a cabo en el Paraninfo de
la UDELAR - de 19 a 21 horas.

Nuevo material en Biblioteca:

“Papis, miren qué me pasa”
Autor. Lic. Fanny Berger

Material cedido por la JUNTA NACIONAL DE DRO-

GAS - Presidencia de la Republica

- Drogas - Guia para Padres y Madres

- Fortalecimiento del Proceso de Descentrali-
zacién y Municipalizacion
De la Politica Nacional de Drogas de Uruguay

- Pasta Base de Cocaina: Practicas y Gestion
de riesgos en adolescentes uruguayos.

- Drogas: mas informacién menos riesgos.

- Alcohol y Reduccion del Dafio

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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* Adopcion, €l relato. ¢Es conveniente informar? ¢Como?
¢Cuando? ¢Alcanza con hacerlo unavez? Preguntas que son
partedelas cavilaciones en que se mueven | os padres adoptivos.
GracielaMontano, Maria Hughes

* Politica econdmica. Su funcion ideol 6gica Unaideologia
puede no tener unafuncionalidad plenamente positivaparala
estructuraeconémica, yaque puede crear condiciones actual o
potencial mente debilitantes de la mismaaun cuando superfi-
cialmenterefuerce creenciasfavorables a mantenimiento del
sistema. Andrés Blanco

* Raymond Aron y la libertad racional Hace ya casi 25
afios se extingui6 uno de |l os espiritus mas I Gcidos de nuestra
época. Fue en Paris, enlaplenitud de su capacidad intel ectual,
que stibitamentefallecié Raymond Aron, el Espectador Com-
prometido, como seveiaasi mismo. Hélio Jaguaribe

* |enguas del Paraiso ¢En qué hablan Adan, Eva, Diosy la
serpienteen el jardin del Paraiso: hebreo, flamenco, francéso
sueco? Enlacarreraalaque selanzaron tedlogos, fil6sofosy
fil6logos parasaber quélenguase hablabaen €l Paraiso, cudles
podian ser los contornos de su geografia maravillosa, hubo
innumerables ramificaciones cuyasvueltasy revueltasno he-
mos terminado de explorar. Maurice Olender
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I

I

I

I

I

I

* Lajuventud desgarrada en AméricaLatina Losjévenes |

viven de una parte la voluntad de experimentacién y de ser |

inmediato, de jugar por un tiempo a ensayo y error y vivir |

espontaneamente la experiencia; y de otra parte el |
disciplinamiento escolar y productivo que ensefia a sacrificar

el placer en arasdel rendimiento futuro, lavoz del maestroy el |

padre querepicaal oido advirtiendo delos costosdeno prepa: |

rarse |o suficiente. Dificil no tensarse en este cruce entre las [

ganasde medirse con lapropiavara, o masbien deno medirse, |
y €l ingreso a un mundo hinchado de rituales de evaluacion,

escalasy clasificaciones que se vienen encima como fiscales I

absurdos. Martin Hopenhayn |
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I

I
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* Perplgjidades Heguelianas Alguien tan removedor como
Hegel hade contener todaviaincitaciones parapensar noyael
pasado ideol 6gico sino los hechos de la actualidad; gjemplo:
los que atafien a la educacién. La frecuencia con que se oye
pronunciar “dialéctica’, nocién no hace mucho mirada con
desconfianza, pareceindicarlo asi. Enrique Puchet C.

* Entredichos: Cristina Weigle / Natalia Porzio
Psicodiagndstico y escucha psicoanalitica

* El piquetecomoritual Lafamosa“guerradelas papeleras’
se revela como poniendo sobre el tapete un claro contenido
mitico en que aparece el temadel “paraiso perdido”: formula
la pretension de un mundo incontaminado y la accion de los
“ambientalistas’ se presentacomo laaccion heroicacolectiva
que vencerd los obstéculos en el camino hacia el Orden, la
Pureza, lareinstauracion del Paraiso. AnabellaL oy

relaciones
El primer martes de cada mes en su quiosco,
32 paginas de sdlida lectura.
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XX ENCUENTRO NACIONAL DE PSICOLOGOS DEL URUGUAY
27 y 28 DE JULIO DE 2007 — PROGRESO - CANELONES
"Desafios y nuevas perspectivas del/a psicélogo/a en la actual coyuntura social del Uruguay”
Inscripciones hasta el 30 de junio por mail a
cpu@psicologos.org.uy - socios@psicologos.org.uy

o personalmente en Administracion de CPU
Martinez Trueba 1191 de lunes a viernes de 9 a 20 horas.

Sociedad de Psicologia del Uruguay

Actividad Académica afio 2007.

Viernes y sabados 15y 16 / 22y 23 / 29 y 30 de
Junio: Dos encares distintos en orientacion vocacio-
nal: 1. Modalidad clinico expresiva en orientacion voca-
cional. Psic. Ana Ma. Rodriguez. 2. Enfoque sistémico
existencial en la teoria y practica de la orientacion vo-
cacional. Psic. Natalia Agudelo y Psic. Mariana Sburlati.
Julio: Conducta a seguir en la Emergencia por Drogas
Lic. Daniel Lapunov

Agosto: Intervencién en el proceso terapéutico con Flo-
res de Bach como complemento. Psic. Carlos Lesino
Inscripciones: Sociedad de Psicologia del Uruguay

esc. 19 y 20 / Telf. 903.29.40 y 096.360.041 Correo
electronico: sociedadpsicologia@adinet.com.uy
Otorgaron: 3 becas para socios de CPU. Intere-
sados enviar mail a socios@psicologos.org.uy
y un precio especial a socios CPU de $ 150.-

II CONGRESO LATINOAMERICANO DE LOGOTE-
RAPIA Y ANALISIS EXISTENCIA

21 al 23 de Junio de 2007

Para Informes e Inscripcion al congreso:
Facultad de Psicologia y Educacion.

Universidad Catdlica Argentina

A. Alicia Moreau de Justo 1500 Bs As. |
Magdalena Castro Nevares o Mercedes Alvarez
Tel: 54 11 4338-0822 fax 54 11 4349-0444
Maria_castronevares@uca.edu.ar
Maria_alvarez@uca.edu.ar

VII CONGRESO INTERNACIONAL DE STRESS
TRAUMATICO

28 al 30 de Junio 2007

Panamericano Hotel & Ressort

Carlos Pellegrini 551 - Ciudad de Buenos Aires, Argen-
tina. Informes: www.psicotrauma.org.ar / marcos.htm
Telefax: 005411 4903 0493. info@psicotrauma.org.ar

JORNADAS “"DEBILIDAD MOTRIZ, TAC, DISPRAXIA"”
Organiza: Instituto Universitario CEDIIAP

6 y 7 de Setiembre de 2007 - Salén Azul de la IMM
Informes: centrodiag@adinet.com.uy

Se sortearan Becas

II CONGRESO LATINOAMERICANO DE PSICOLOGIA
DE LA ULAPSI

12 al 14 de Setiembre de 2007, La Habana - Cuba
Informes: www.ulapsi.org

VII CONGRESO LATINOAMERICANO DE PSICOTERA-
PIA / I CONGRESO URUGUAYO DE PSICOTERAPIA
“La Psicoterapia: un derecho universal”

20, 21 y 22 de setiembre 2007 - Hotel Sheraton -
Montevideo Uruguay

Por informes: congreso fupsi2007@gmail.com

Se sortearan 2 becas entre los Asociados

I CONGRESO INTERNACIONAL: VIOLENCIA,
MALTRATO Y ABUSO

2, 3y 4 de noviembre,

Bs. As., Argentina - Colegio Lasalle -
Informes: www.congresoviolencia.com, -
info@congresoviolencia.com

REUNION LACANOAMERICANA DE PSICOANALISIS
DE MONTEVIDEO 2007

7 al 10 de noviembre de 2007

Radisson Montevideo Victoria Plaza Hotel
Organiza: Escuela Freudiana de Montevideo
Informes e inscripciones: 20 de setiembre 1496
Tel. (598 2) 706 9629/30
lacanoamericana2007@congresoselis.com.uy
info@congresoselis.com.uy //
Www.congresoselis.com.uy
www.lacanoamericana2007.org

XVI CONGRESO LATINOAMERICANO DE FLAPIA
“PSICOPATOLOGIA DEL NINO Y EL ADOLESCENTE.
MULTICAUSALIDAD: PROPUESTAS PARA

SU ABORDAJE”

15 al 17 de noviembre, Maldonado, Uruguay

18 de noviembre - Montevideo, Uruguay

Asociacion de Psiquiatria y Psicopatologia de la Infan-
cia y la Adolescencia (APPIA)

Presidente: Psicoanalista Lic Julia Ojeda de Prego
Secretaria General: Psiquiatra Prof Adj Dra S. Cabrera
Informes: 16congresoflapia@adinet.com.uy - Tel. 709 32 19
Se sortearan medias-Becas

VI CONGRESO INTERNACIONAL DE SALUD MENTAL
Y DERECHOS HUMANOS

15 al 18 de noviembre de 2007

Buenos Aires

Informes e inscripciones: Universidad Popular Madres
de Plaza de Mayo - Sede 2

congreso@madres.org - Tel. (54 11) 4382-1055
www.madres.org
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Aportes €

MSP - Facultad:

un llamado con

Se realiza actualmente un llamado en la Fa-
cultad de Psicologiade la U de la R para la provi-
sion de “profesionales externos” que actuaran
como terapeutas en el marco del convenio de aten-
cion Psicoldgica entre el Ministerio de Salud Pu-
blicay esa Facultad.

Oportunamente la Mesa Ejecutiva produjo un
documento para orientar el intercambio y la re-
flexion acerca de dicho llamado ya que el mismo
se realiza dentro del marco de un convenio que
permanece incambiado en lo sustancial, excepto
para el papel que los egresados pueden ejercer
en el mismo.

Incluimos aqui unasintesis de dichas conside-
racionesy aspiraciones cuyo texto completo pue-
de leerse en www.psicologos.org.uy bajo el titulo
“Aportes para la reflexion y analisis critico sobre
el llamado a psicologos para actuar en el marco
del convenio Facultad de Psicologia /MSP”.

Aportes previos

La CPU oportunamente ha producido dos documen-
tos denominados “carta abierta” en los meses de Octu-
bre y Noviembre del afio 2006, marcando su posicion
en referencia al ejercicio de la psicoterapia por parte de
los psicélogos.

Entre las principales consideraciones de ambas
notas se destaca la reivindicacion del perfil del psicélo-
go establecido por la Facultad de Psicologia de la U de
la Ry el cuestionamiento del modelo hegemoénico de
habilitacién para el ejercicio de la psicoterapia segin
procedimientos propios de las asociaciones privadas
formadoras de psicoterapeutas.

Inspiracién no universitaria

Para nuestra sorpresa el actual llamado, también el
anterior, establece claramente pautas de formacién com-
plementaria para aspirar a formar parte de un plantel
“externo”. Dichos criterios se construyen con inspira-
cion en el modelo tradicional de la IPA los que se han
ido incorporando de tal modo en las practicas urugua-
yas que parecen naturales. Dicha naturalizacion pare-
ce alcanzar también al medio universitario publico que
no ejerce, en este plano, liderazgo sino que asume como
propias las préacticas privadas.

En cuanto a los requisitos académicos, cabe for-
mularnos la siguiente pregunta: ¢,Los propuestos son
verdaderamente requisitos académicos?

¢, Como es posible solicitar lo que la academia
no da?

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

luces y sombras

¢ El convenio con el MSP es con La Facultad de
Psicologia o con alguien mas?

Al respecto se puede ver el siguiente efecto en la
proposicion actual: desconociendo el perfil del psicolo-
go que describe con acierto las tareas que realizan los
egresados, el lamado deja completamente de lado di-
chas especificaciones y pasa a colocar requisitos de
formacion y estudios que no forman parte de la curricula
de la Facultad.

Como egresados universitarios y defensores de la for-
macion y acreditacion académica que hemos obtenido
en esa casa de estudios nos corresponde hacer notar
gue se incurre de este modo, sin advertirlo, en la violencia
simbdlica de desmentir y desvalorizar la calidad académi-
ca de la formacion en psicologiade laU de la R.

Importancia de los estudios permanentes

Sin perjuicio de la mencionada defensa de los valo-
res de la formacion de grado de los psicologos, es im-
prescindible sefialar -como lo indicamos en la “carta
abierta N° 1”- en cuanto a la importancia de los estu-
dios post egreso:

“La Coordinadora de Psicologos esta totalmente de
acuerdo con la importancia que reviste la realizacion
de estudios permanentes de extension y profundizacion
de los conocimientos. Desde sus estatutos y desde su
practica concede espacios relevantes a los mismos y
promueve que otras instituciones los realicen.”

Dispositivo del convenio

El servicio ha funcionado organizado en dos areas:
a) un equipo docente en tres sub niveles por edad y
organizacion familiar y b) un grupo de profesionales
externos.

INFORMACION PRELIMINAR
Nueva revista

dela
Facultad de Psicologia

Ciencias

PSICOLOGICAS

dela Comité Editorial

Directora
Prof. Dra. Lilian R. Daset Carretto

Universidad Catdlica
del Uruguay

Prof. Lic. Maria Luisa Blanco
Prof. Dr. Ariel Cuadro
Prof. Dr. Luis Crispino
y un Consejo Editorial Internacional de Profesores
destacados en la disciplina.
Frecuencia semestral Vol. I - N° 1 - Junio de 2007

Suscripciones en Uruguay en la red de locales
Abitab a partir del 10 de junio de 2007
Disponible a partir del 21 de junio de 2007.

Informacion: www.prensamedica.com.uy
1‘1} Prensa Médica Lati icana M id
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Esta modalidad de atencion proviene de concepcio-
nes de salud que no se interrogan frecuentemente. El
actual llamado alcanza solamente al sector “externo”
del servicio permaneciendo intocado el ordenamiento
segun el cual se toman todas las decisiones técnicas.

¢ Por qué profesionales externos?

Tal denominacion viene marcando, desde el inicio,
que un servicio de atencién preventivo asistencial de la
Facultad de Psicologia tiene una internidad y una
externidad en cuanto a los profesionales que forman
parte de él.

Quizas en ello encuentre al menos una explicacion
la externidad en que han quedado los llamados otrora
“terapeutas externos” para lograr cobrar los honorarios
por las prestaciones psicoldgicas dadas.

La doble diferenciacion de la realidad clinica en, por
una parte, individual y familiar (y la primera por eda-
des, ademas) y, por otra parte, interno y externo, es
resultado de decisiones politicas que seria importante
volver arecorrer con miras a analizar sus efectos y even-
tual modificacion.

Produccién académica

Los fines del convenio incluyen una clausula esen-
cial para justificar su concrecién en un @mbito universi-
tario: generar experiencia clinica que opere como insumo
para la docenciay para la investigacién. Esto lo distin-
gue de una mera venta de servicios técnicos tal como
haria una empresa de salud.

Seria de la mayor importancia continuar analizan-
do cuales son las nuevas consideraciones sobre di-
chos insumos de modo de hacer trabajar el
emprendimiento hacia un desarrollo académico que
es su finalidad principal. En otras palabras, formular-
nos también la interrogante ¢,en qué medida el desa-
rrollo del convenio ha conducido hacia el crecimiento
de lo definidamente universitario o ha contribuido a
convertir el servicio en un fin en si mismo? ¢Hacia
cual de los platillos se inclina la dinamica de la balan-
za en el presente momento?

Participacion de egresados

Afortunadamente, gracias a la accion de las delega-
ciones de egresados en el convenio MSP y en el Conse-
jo, se han producido cuestionamientos en el llamado.

-presentando el carnet social

RNy~ Informes y Venta de Entradas

-/
SALA TEATRO Tel. 200 25 "

o Boleteria Sala Teatro MovieCenter

+ MOVIECENTER-

Los méritos documentados a través de pa-
peles son importantes en medida relativa por
cuanto en alta proporcién provienen de activida-
des por las que se ha pagado con dinero y no
siempre prueban fehacientemente las capaci-
dades especificas de quienes las cursaron.

Seriamos partidarios de que para la selec-
cion de psicélogos para el trabajo clinico se
realizaran concursos en los que la oposicién, a
través de pruebas de conocimientos y experien-
cias, tenga una preponderancia sobre los méri-
tos documentados.

Enresumen

a) Sobre psicoterapeutas: el llamado aplica
criterios no universitarios y si de inspiracion pri-
vada del psicoanalisis y de la federacion de
psicoterapeutas.

b) Sobre salud publica: deja intocada una
estructura basada en politicas de salud que
habria que explicitar

c¢) Nos plantemos la idea del concurso de
oposicion con prioridad a la presentacion de
méritos provenientes de multiples escuelas que
hacen por lo complejo y dificil practicamente
imposible su justa ponderacion.

d) No somos ajenos a la importancia en el
orden de lo laboral que encierra en si mismo la
puesta en marcha del llamado y querriamos
guardar justicia en la defensa de la totalidad de
nuestros afiliados.

Mesa Ejecutiva CPU
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Resoluciones de Asamblea General €

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
COORDINADORA DE PSICOLOGOS DEL URUGUAY
Lunes 14 de mayo de 2007

ACTA
Orden del Dia:

Autorizacion para utilizar transitoriamente dinero del FSS para completar el pago de la
nueva Sede gremial.

Presidente:Lic. Psic. Alvaro Hernandez
Secretario. Lic. Psic. Daniel Yiansens

La Mesa Ejecutiva plantea que ocurrié una demora en el BPS causada por razones internas
de ese Banco, en la expedicidn de un Certificado necesario para cobrar la venta de la sede la
calle Carlos Roxlo. En razén de dicho retraso se necesita disponer de U$S 36.500 (ddlares
americanos treinta y seis mil quinientos) a efectos de pagar el saldo final por la compra de la
nueva Sede de CPU.Para dicho fin se solicita autorizacién a la Asamblea para disponer dicha
suma del dinero del FSS.

Asimismo se considera la posibilidad de utilizar algin dinero mas para solventar gastos de
obra y traslado.

Teniendo en consideracion que:
1) El FSS cuenta con dinero suficiente para cumplir sus fines con comodidad.

2) El monto necesario para cumplir el compromiso asumido por la compra de la casa para
la nueva Sede alcanza a menos del 25% del patrimonio total del FSS.

3) Que el reintegro del dinero se hara de esta manera:
a) U$S 37.500 en el momento de cobrar la venta de la casa de Carlos Roxlo 1560.

b) El importe utilizado por encima de dicha suma se pagara en un plazo maximo de 6
meses.

4) Que es potestad de la Asamblea realizar esta autorizacién segun dictamen adjunto.

La Asamblea resuelve por unanimidad autorizar a la Mesa Ejecutiva a gastar hasta
U$S 40.000 de las cuentas del FSS.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

VENTA - SEDE CARLOS ROXLO

El 29 de mayo, el Lic. Daniel Yiansens y la Lic. Lourdes Rodriguez firmaron los
documentos finales para la venta de la sede de la calle Carlos Roxlo.

El mismo dia se realizé el depdsito de U$S 37.500 en la cuenta de CPU correspon-
diente al FSS dando cumplimiento a lo acordado en la Asamblea General del Lunes
14 de mayo.

Agradecemos a todos los socios por el apoyo brindado para la adquisiciéon de la
nueva sede, en especial a quienes concurrieron a la Asamblea General y con su
voto unanime permitieron el préstamo, que permitié concretar la compra de lasede
de Martinez Trueba, que fue reintegrado a los 15 dias.

MESA EJECUTIVA



=>» Agrupaciones

Agrupaciones

REFERENTES

DE LASAGRUPACIONES

San José CeciliaBove - M2Inés Camy
Rivera AidaCoronel - Claudia Menéndez
Colonia Miguel Terrasa- Zoraida Yivotovsky
ColoniaZona Oeste CrigtinaLamela

Treintay Tres Mercedes Rodriguez - Sofia Varela
Canelones Sta. Lucia  Patricia Castro - Analia Cacciatori
Cerro Largo Braulio Pereira

Paysandu Rosario Pellicer

Soriano Daniela Alaydn - Rosana Sapriza
Flores Eduardo Cardarello - Elizabeth Mayero
Rio Negro MénicaGuelman

Artigas ElidaSoto

Durazno Laura Cardoso - VivianaArguello
Zona Costa LilianaPelle- EmiliaSanz

Pando Monica Fleitas - Bettina Cabral
Lavalga Leticia Cardama - Lorena Tabeira
Maldonado EstrellaMussio - Angela Blasco
Las Piedras-La Paz-

Progreso Elizabeth Pifieyro - MaridlaManginelli
Ciudad de laCosta Carina Garcia- Mariela Costal
Tacuarembo

Paso de los Toros
Rocha

Florida
ColoniaZonaEste
Sdto

Elizabeth Rodriguez - Marta Dutra
JaninaSilva

Mariza Pérez - Eliseo Presa

Gustavo Marcote - Lourdes Lomando|
ValeriaVerolo - Yaquelin Dufour

A confirmar

Correo gectronico
AGRUPACIONESCPU

Ofrecemos alas Agrupaciones que alln no cuentan con
direccion propiade correo electronico, laposibilidad de ha
bilitar unadesde CPU.

Pueden solicitar € tramiteala Administracién de CPU,
quelesinformaranombrey clave asignada, posteriormente
pueden cambiar clavedeingreso.

Secretaria de Agrupaciones de CPU

Lic. Ps. Lourdes Rodriguez

Agrupacion CPU MALDONADO

En defensa de la Ley del Psicélogo

La entrevista tuvo lugar en el pro-
grama «Nuestra Mafiana» de Radio
Maldonado, el 31 de marzo pasado. Fue
realizada por la Periodista Noemi Beatriz
Cervino a la Psic. Estrella Mussio, el tema
de la misma giré en torno al Proyecto
de Modificacién de la Ley 17.154.

Intentamos poner al tanto a la pobla-
cién de Maldonado de lo que esta suce-
diendo, del riesgo que ésto significaria para
la salud de todos en general, en caso de
ser realmente aprobada la modificacion.

Ademas, nos permitimos hacer un re-
cordatorio acerca de todo lo que nuestro
gremio debié transitar para lograr la Ley
de Profesionalizacién del Psicdlogo en su
momento, con lo que significa a nivel de
defensa de nuestra profesion, nuestro tra-
bajo y la salud de la poblacién.

Para finalizar, les recordamos a los
oyentes, cuales son las Unicas institu-
ciones habilitadas al dia de hoy para for-
mar Psicélogos o Licenciados en Psico-
logia (Universidad de la Republica, Uni-
versidad Catdlica e Instituto Francisco
de Asis) y que es derecho del paciente
o consultante exigir ver el titulo del pro-
fesional que estd consultando.

Reforma Tributaria y de la Salud

También la a Agrupacion organizo una
charla para todos sus afiliados con dos
contadores acerca del tema Reforma
Tributaria y todo lo referente al Impues-
to a las rentas y a la Persona Fisica.

Participaron unos 10 colegas, fue
muy interesante y clarificadora.

Por otra parte, nos estamos plan-
teando que necesitamos saber mas
acerca del lugar que ocuparemos con
la Reforma del Sistema Nacional de Sa-
lud, en especial los que trabajamos ba-
sicamente en la consulta privada. Por
este motivo, es que estamos interesa-
dos en consultarte, para ver qué posi-
bilidades hay de contar con alguno de
Uds, que pudiera venir un dia y charlar
con nosotros sobre este tema.

Desde ya muchas muchas gracias por
su atencion.

Estrella Mussio.
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Estimada Lourdes Rodriguez:

2071.

en Petrona Tuboras 425. Durazno.

Curso CPU en
Agrupacion Lavalleja

Los companferos de la Agrupacion han con-
cretado la realizacion de un curso ofrecido por
la Comision de Formacion. El mismo se denomi-
na “Formacion basica en Psicoterapia
Psicoanalitica para Terapeutas del Interior” y el
docente responsable de la actividad es el Psic.
José Pedro Rossi.

Las reuniones se llevan a cabo en la ciudad
de Minas, un sabado al mes.

La Comision de Formacion exhorta a las Agru-
paciones a expresar sus necesidades e intere-
ses para la formacion continua, que nuestra pro-
fesion requiere.

Comisiéon de Formaciéon de CPU

Agrupaciones €

Agrupacion CPU DURAZNO

|

|

|
La Agrupacidn de Psiclogos de Durazno agradece a Coordinadora su solidari- |
dad y ayuda en este momento critico que atraviesa nuestro departamento. |
Hemos coordinado esfuerzos junto a la Agrupacidén de Asistentes Sociales y |
nos encontramos trabajando en todos los barrios afectados, realizando distintas |
tareas: coordinacion con comité de emergencia, instituciones colaboradoras, y |
fundamentalmente con las personas damnificadas. |
Las principales vias de colaboracidon de alimentos y abrigos son las siguientes: I

* Club de Residentes de Durazno en Montevideo, ubicado en Maldonado :

|

|

|

|

|

|

* Departamento de Promocion Social de la Intendencia de Durazno, ubicado

Cuenta del BROU niumero 065/458.

Saluda coordialmente,
Lic. Romina Chappe

XX Encuentro Nacional
de Psicologos

Agrupaciones que ya confirmaron participacion:

Agrupacién CPU TACUAREMBO
Agrupacion CPU TREINTA Y TRES
Agrupacion CPU DURAZNO
Agrupacion CPU COLONIA OESTE
Agrupacién CPU PANDO

Lo/as colegas de la Agrupacién La Paz, Las
Piedras, Progreso estan trabajando activamen-
te para ofrecer soluciones de alojamiento a las
Agrupaciones.

A fin de colaborar en las gestiones, agrade-
cemos confirmar por mail las posibilidades de par-
ticipacion y las necesidades de la Agrupacion.

Junta Nacional de Drogas

Queremos comunicarles que contamos con
material proporcionado por la Junta Nacional
de Drogas, entre ellos “"Drogas - Guia para pa-
dres y madres”.

Los referentes de las Agrupaciones interesa-
dos en dicho material, favor solicitarlo a Admi-
nistracién de CPU, que les haremos llegar a la
brevedad, una copia.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Agrupacion CPU Flores

Estimados colegas, por la presente les envio
los resultados de una nueva eleccién de nues-
tra Asociacion.

Presidente: Psic. Eduardo Cardarello

Secretaria: Psic. Elizabeth Mayero

Tesorera: Psic. Evangelina Mufiiz

Sin mas saludamos atentamente y agrade-

cemos difusidn a los colegas del pais.
Eduardo Cardarello



=>» Agrupaciones
Agrupacion CPU Treintay Tres

Estimados colegas,

Deseamos brindar con todos los compafieros
y compafieras por la inauguracion de la nueva
sede, y extender estas felicitaciones a cada
uno de los socios que con su esfuerzo y dedi-
cacion hacen que se cristalizen estos impor-
tantes desafios.

Por muchos emprendimientos mas! salud!
Laura Barrios
Domingo Crizul
Beatriz Diaz
Verdnica Gobmez
Mabel Guillermo
Rosina Lopez
Marta Puntigliano
Mercedes Rodriguez
Estela Ubilla
Ma Eugenia Umpiérrez
Catalina Yapor
Sofia Varela

CIUDAD DE LA COSTA

Red de Atencion Psicolbgica
Informes y recepcién de solicitudes

4106737

Agrupacion CPU Ciudad de la Costa
informa:

1. SEMINARIOS MENSUALES:
APROXIMACION A LAS
CONFIGURACIONES VINCULARES
Heterogeneidades y especificidades
de las mismas
Psic. Elena Turin
(Segundo sabado de cada mes)

2. GANADOR]ES BECAS 50 % CURSO
DE FORMACION DE EDUCADORES/AS
SEXUALES (SEXUR)

Lic. Elena Orofio
Lic. Silvia Lopez

SIN LIMITES GEOGRAFICOS:
FOROS EN LA WEB DE CPU

Les informamos que desde el dia 11 de junio de 2007 esta disponible en la pagina web de CPU
(www.psicologos.org.uy) una nueva herramienta de comunicacién: FOROS ELECTRONICOS.

A este nuevo espacio de debate e intercambio electrénico, se podrd ingresar haciendo click
en el boton «Foro» ubicado en la pagina principal del sitio web.

Luego deberan introducir la contrasefia que serd proporcionada a los afiliados por la Coordi-
nadora de Psicélogos de Uruguay (via e-mail) para tener acceso al mismo.

Posteriormente deberan registrarse completando los campos con sus datos personales como
se realiza habitualmente. Una vez terminado el registro comienzan a «postear» o publicar sus
opiniones en referencia a los temas de interés.

Se solicita completar los campos de registro con datos veraces para el correcto uso del
mismo. Previo a este paso, deben cuidar de deshabilitar el bloqueador de elementos emergen-
tes: para ello en el botdn “Herramientas” despliegan el menl y se debe quitar la marca en
“Bloqueador de Elementos Emergentes” que es uno de los items contenidos en el mend.

Este requisito resulta indispensable ANTES de ingresar la contrasefia de usuarios pues de lo
contrario, no se les desplegara la pagina de ingreso al Foro. Por consultas, enviennos un e-mail
a socios@psicologos.org.uy para mas orientacion.

Como ya les hemos informado, el debate se inicia con el tema Colegiacidon que resulta de
importancia fundamental para el colectivo. Les invitamos nuevamente a leer atentamente la
informacion disponible sobre este tema en el sitio web y a partir de ello, volcar vuestra opinion
o interrogantes en el Foro.

Cuando introducen la contrasefia (cpu2007) tiene que estar desabilitado para poder ver la
pagina emergente del foro (al no desabilitar esta opcidén la ventana queda bloqueada y no se
muestra).

Saludos
Alejandro Gonzalez

\_
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COOPERATIVAS
DE TRABAJO ASOCIADO

Compartimos con los socios, los aportes rea-
lizados por nuestro asesor legal Dr. Hugo Barreto,
para conocimiento y aclaracién del colectivo, al
respecto de consultas que nos hicieran llegar
las Agrupaciones que estan gestionando coo-
perativas de trabajo.

Por informacioén adicional, enviar mail con pre-
guntas a cpu@psicologos.org.uy

Lic. Lourdes Rodriguez
Sec. de Agrupaciones de CPU
Mesa Ejecutiva

ACLARACION:

1. En una ampliacién del informe realizado
para la Agrupaciéon de Psicélogos de Rocha,
se incurridé en un lamentable error, al indicarse
por el suscrito que las cooperativas de traba-
jo (ley nUm. 17794) quedaban sin exoneracion
de aportes patronales a la seguridad social a
partir de la entrada en vigencia de la reforma
tributaria.

En puridad, dicha exoneracion se mantiene,
de acuerdo a lo dispuesto por el art. 90° del
titulo 8 de la ley nim. 18.083, que reza:

«Articulo 90. Exoneraciones.- Derdganse a
partir de la vigencia de la presente ley todas las
exoneraciones y reducciones de alicuotas de
aportes patronales de contribuciones especia-
les de seguridad social al Banco de Prevision
Social, con excepcién de:

A) Las que refieren a instituciones compren-
didas en los articulos 59 y 69 de la Constitucion
de la Republica.

B) Las establecidas a partir de tratados in-
ternacionales celebrados por la Republica, apro-
bados a través de normas legales.

C) Las otorgadas a sociedades cooperativas
y por las Sociedades de Fomento Rural de
acuerdo a lo establecido por el Decreto-Ley
N©° 14.330, de 19 de diciembre de 1974".

2. En consecuencia, el beneficio no se vera
afectado por la modificacion que en otros érde-
nes sufre el sistema tributario nacional. Por lo
expuesto, solicito sepan disculpar el error, pro-
vocado por la errénea interpretacion de otras
normas del propio texto legal.

Sin mas, saluda atentamente

Dr. Hugo Barretto

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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Ley N° 17.794
COOPERATIVAS DE PRODUCCION O
TRABAJO ASOCIADO
SE DEFINEN Y SE REGULAN
El Senado y la Camara de Representantes
de la Republica Oriental del Uruguay,
reunidos en Asamblea General,

DECRETAN:

Articulo 19.- Son cooperativas de produccion
o trabajo asociado las que se constituyen y estan
regidas de acuerdo con la Ley N°© 10.761, de 15
de agosto de 1946, sus modificativas y
complementarias, y tienen por objeto
proporcionar a sus asociados puestos de trabajo
mediante su esfuerzo personal y directo, a través
de una organizacion conjunta destinada a producir
bienes o servicios para terceros, en cualquier
sector de la actividad econémica. La relacién de
los socios con la cooperativa es societaria.

Se consideran incluidas en la definicidn
precedente, aquellas cooperativas que sélo tengan
por objeto la comercializacién en comun a terceros
de productos o servicios, siempre que sus
asociados no tengan trabajadores dependientes
y el uso de los medios de produccion de propiedad
de los asociados, esté afectado exclusivamente
al cumplimiento del objeto de la cooperativa, salvo
autorizacion expresa de esta ultima.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion
de la presente ley, las cooperativas que tengan
por objeto la prestacion de servicios financieros,
y las que realicen la actividad aseguradora de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2° de la
Ley N© 16.426, de 14 de octubre de 1993.

Para la realizacion de actividad que conforme
a la regulacién vigente se requiere autorizacion

Clinica Prego
Desde 1976

¢¥, comunicado

Deseamosinformarlesque,
desde marzo de 2007,
nuestraingtitucidn posee convenio con BPS.

INFORMES:
Tel. 480 04 68/ 487 56 59
info@clinicaprego.com

www.clinicaprego.com
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expresa, las cooperativas de trabajo asociado
deberan cumplir los requisitos dispuestos por las
normas respectivas.

Articulo 29. (Trabajadores socios y no
socios).- Las cooperativas de producciéon o
trabajo asociado se integraran con un minimo
de seis trabajadores socios.

El nimero de trabajadores no socios no podra
superar el 20% (veinte por ciento) de los
miembros de la cooperativa. En cualquier caso,
el minimo de empleados podra ser de dos. Estas
limitaciones no rigen para los trabajadores
contratados para cubrir necesidades ciclicas
extraordinarias derivadas de actividades de
temporada, segun establezca la reglamentacién
que dicte el Poder Ejecutivo.

Articulo 3°. (Remuneracién de los trabajadores
socios).- La remuneracién de los trabajadores
socios se relaciona con su doble condicion.
Percibirdn como remuneracién mensual la
equivalente al salario de la rama de actividad
economica donde gira la cooperativa, con todos
los beneficios sociales que legalmente
correspondan.

Asimismo percibiran la cuota parte de los
excedentes anuales, en proporciéon a la cantidad
y calidad del trabajo aportado por cada uno du-
rante el ejercicio econdmico, descontando las
remuneraciones percibidas por todo concepto, de
acuerdo a lo establecido en el precedente inciso.

Articulo 49, (Legislacion laboral y previsional).-
Seran aplicables a todos los trabajadores, tengan
0 no la calidad de socios, las normas de
proteccion de la legislacion laboral y la prevision
social, excepto la indemnizacién por despido a
los socios cooperarios excluidos.

Por sus socios trabajadores, las cooperativas
no tributaran los aportes jubilatorios patronales
a los organismos de prevision social teniendo en
cuenta su naturaleza de asociacion de
trabajadores.

Articulo 5°. (Fomento y tributacién).- Las
cooperativas de produccidn o trabajo asociado
estaran exoneradas de todo tributo nacional,
con excepcion del Impuesto al Valor Agregado
(IVA), del Impuesto Especifico Interno (IMESI),
del Impuesto de Contribucién al Financiamiento
de la Seguridad Social (COFIS), del Impuesto
Especifico a los Servicios de Salud (IMESSA),
del Impuesto a las Telecomunicaciones (ITEL),
de los aportes al Seguro Social de Enfermedad
correspondiente a los trabajadores socios y no

socios, y del aporte jubilatorio patronal por los
trabajadores dependientes.

Articulo 6°. (Liquidacion o cesacion de
pagos).- En los casos de de empresas privadas
a cuyo respecto se haya iniciado un proceso de
liguidacién, el Juez competente podra designar
depositaria de los bienes de la empresa,
confiriendo facultades de uso precario de los
mismos a la cooperativa de trabajo que se
constituya con la totalidad o parte del personal.
A tal efecto, el Juez deberd contar con la
conformidad expresa de los drganos de la
liquidacion y auxiliares de la Justicia que
corresponda, segun la etapa y caracteristicas
del procedimiento liquidatorio iniciado.

Para la designaciéon a que refiere el inciso
anterior la cooperativa debera justificar su
viabilidad -discriminando la que resulte de la
actividad de administracion que desarrollara-
mediante la presentacion de un proyecto
técnicamente fundado.

Las disposiciones precedentes respetaran los
principios y legislacidon concursal vigente.

En tales casos y a solicitud de parte, el
organismo de prevision social podra disponer el
pago al contado y por adelantado de los importes
del subsidio por desempleo que les correspondiere
a los trabajadores socios, siempre que los mismos
sean destinados en su totalidad, como
aportacion de partes sociales a la cooperativa
a efectos de su capitalizacion.

Articulo 7°. (Declaracién interpretativa).-
Declarase con caracter interpretativo, que las
cooperativas de produccién creadas al amparo
de la Ley N© 13.481, de 23 de junio de 1966,
quedan comprendidas en las disposiciones de
la presente ley a partir de su entrada en vigencia.

Articulo 8°. (Derogacién).- Derdgase la Ley
N© 13.481, de 23 de junio de 1966, sin perjuicio
de mantenerse vigentes los beneficios acordados
por el articulo 1° de la Ley N° 14.019, de 10 de
setiembre de 1971, mientras se cumplan los
requisitos establecidos en dicha norma.

Sala de Sesiones de la Asamblea General, en
Montevideo, a 13 de julio de 2004.

LUIS HIERRO LOPEZ, Presidente.

Mario Farachio,

Horacio D. Catalurda,

. Secretarios.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
MINISTERIO DE TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL
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ETICA PROFESIONAL

Lic. Gladys Agosto; Lic. Gladys Casas; Lic. Coral Garcia; Lic. Gilda
Rasetti, Lic. Elizabeth Pifieyro y Lic. Virginia Rita Figueroa.

Dia de reunion: 4to. miércoles. Hora 18

DERECHOS HUMANOS
Psic. Ana Mosca, Psic. Gabriela Fulco y Psic. Ana C. San Martin
Dias de reunion: ler y 4° martes. Hora 19:00

COMISION DE INTERVENCION EN CRISIS

Lic. Nibya Castro; Lic. Silvana Machado; Lic. Lucia del Corso; Lic.
Liliana Sondereger; Lic. Edita Veira y Lic. Ménica Iguini.

Dias de reunion: ler y 3er miércoles. Hora 10:00

COMISION DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Lic. Elsa Duran; Lic. Gerardo Ventre; Lic. Andrea Hernandez; Lic.
Laura Dutrenit y Lic. Andrea Zandler.

Dias de reunion: a confirmar.

COMISION UNIVERSIDAD

Lic. Alejandra Veroslavsky; Lic. Wilson Darakjian; Lic. Lujan Alsina;
Lic. Dinorah Quijano; Lic. José Luis Fernandez; Lic. Enrique
Echegoyen; Lic. Maria del Verdin Dominguez; Lic. Amelia Masse;
Lic. Teresita Gonzalez; Lic. Beatriz Alvarez; Lic. Claudia Acosta y
Lic. Ernesto Doglio.

Dia de reunion: ler. lunes. Hora 20

COMISION DE FORMACION

Psic. José Pedro Rossi; Psic. Alvaro Hernandez; Lic. Marfa del
Rosario Tuzzo y Psic. Miguel Tosar.

Dias de reunion a confirmar

COMISION DE PSICOSOMATICA

Lic. Teresa Fitipaldi; Lic. Maria Florencia Charbonnier; Lic. Natalia
Duran; Lic. Maria Inés Morales y Lic. Mauricio Escobar.

Dia de reunioén: viernes. Hora 20

COMISION ADMINISTRADORA DEL FONDO DE
SOLIDARIDAD SOCIAL

Psic. Ma. del Carmen Valverde; Psic. Concepcién Fernandez; Psic.
Mirian de Moraes; Psic Silvia Tabachi y Psic. David Cibulis.

Dia de reunion: primer martes. Hora 8:30

COMISION SALUD

Lic. Dinorah Quijano; Lic. Ma. Cristina Anttinez Maciel; Lic. Gonzalo
Cosenza; Lic. Sylvia Sancristdbal; Lic. Nelson De Leén; Lic. Ménica
Ferreira y Lic. Elena Sosa.

Dia de reunién: lunes. Hora 16:30

COMISION RED DE ATENCION PSICOLOGICA

Lic. Laura Ballini, Lic. Ménica Ferreira, Lic. Fredy Zelayeta, Lic.
Maria Luz Ponce de Leédn, Lic. Rosita Plascencia, y Lic. Paola
Mainero.

Dias de reunion: ler. y 3er jueves. Hora 19:30

COMISION DE PSICOLOGIA JUDICIAL

Psic. Elisabeth Lippert; Psic. Andrea Mangino; Psic. Ana de la Pefia;
Psic. Patricia Pastorino; Psic. Laura Vilas; Lic. Miriam Seoane y Lic.
Silvana Sosa Prestes.

Dias de reunioén: 2° y 4° miércoles. Hora 19:30

RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIONAL
Lic. Adriana Ascione; Lic. Matilde Pazos y Lic. Alicia Kuster.
Dias de reunién a confirmar.

COMISION DE TRABAJO SOBRE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

Lic. Lorena Arias; Lic. Marcel Bregante; Lic. Lorena Noya; Lic.
Yessica Carballo y Lic. Concepcién Fernandez.

Dias de reunion: 3er jueves de 20 a 22 horas.

ASUNTOS PREVISIONALES

Psic. Olga Rochkoski; Lic. Gelia Gémez; Psic. Silvana Ledesma;
Lic. Royman Martinez; Lic. Fanny Ferreira.

Dias de reunion: lery 3er viernes. Hora 1 |

COMISION DE DIFUSION de la RED DE ATENCION
PSICOLOGICA

Lic. Psic. Gonzalo Cosenza - Lic. Psic. Virginia Figueroa

Lic. Psic. Freddy Zelayeta - Lic. Psic. Sandra Pecoy

Lic. Psic. Viviana Cotelo - Lic. Psic. Lourdes Rodriguez

Lic. Psic. Sheila Marx

Lic. Psic. Fanny Balter - Lic. Psic. Patricia Montero

Lic. Psic. Silvana Sosa — Lic. Alvaro Hernandez

Dias de reunion: 2° lunes y 4° jueves. Hora 19:30.

COMISION DE REGLAMENTACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LA RED DE ATENCION PSICOLOGICA
Lic. Rossana Ferrarese; Lic. Gretel Groisman y Lic. Maria del
Verdin Dominguez.

Dias de reunién: a confirmar.

COMISION DE ASUNTOS GREMIALES DE LOS PSICO-
LOGOS DE SALUD PUBLICA

Lic. Enrique Etchegoyen; Lic. Rosa Miguez; Lic. Raul Penino;
Lic. Alfredo Perdomo y Lic. Verénica Valifo

Dias de reunioén: a confirmar.

Comision de Asuntos Gremiales de Psicologos de Salud Publica

Un paso muy importante para la consolidacion
de nuestro gremio y el analisis y la construccidon
de ambitos que desarrollen la estrategia gremial.

Es asi que en dias pasados los colegas perte-
necientes a la SPSP estuvieron planteandome la
inquietud en tal sentido por lo que se cred esta
Comision que sera abierta y buscara la participa-
cion de tod@s en este proceso de discusion de
alternativas.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Incluso podria ser el primer paso posible para
luego formar una comision por sector de actividad,
publica o por ambito de desarrollo de tareas.

Es siempre muy bienvenido el debate de ideas
del que surjan las acciones a seguir, por ello salu-
damos la concresion de una nueva comision.

Lic. Psic José Luis Fernandez
Sec Asuntos Gremiales
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NUEVA COMISION

Hola, estimados colegas de la Mesa Ejecutiva de
la Coordinadora de Psicdlogos del Uruguay.

Presente:

Desde inicios del afio 2006 buena parte de los
psicdlogos que trabajamos en dependencias del
Ministerio de Salud Publica (sobre todo de la zona
metropolitana) nos hemos comenzando a reunir
en un espacio habilitado por autoridades del MSP
que hemos denominado: Sociedad de Psicélogos
de Salud Publica. Este espacio de trabajo tiene fi-
nes académicos y cientificos en relacion a la praxis
de los psicdlogos en nuestros lugares de inser-
cién laboral, buscando la potenciacion de los que-
haceres profesionales. Desarrollé un evento el afio
pasado en noviembre titulado como “Primer En-
cuentro Nacional de Psicdlogos de Salud Publica”,
que contd con la presencia de gran parte de los
psicologos con los que cuenta el MSP en el pais;
asi como de autoridades ministeriales y del Prof.
Emérito Juan Carlos Carrasco.

Practicamente desde su inicio diferentes pro-
blematicas de indole gremial han aparecido en las
sesiones y se han compartido y procesado de al-
guna manera entre los integrantes de SPSP. Re-
cientemente hemos comenzado a trabajar una
importante tematica con el Secretario de Asuntos
Gremiales de la CPU, referente a aspectos salaria-
les. No es la Unica tematica que nos preocupa, Y el
espacio de SPSP no tiene como fin el trabajo de
problematicas gremiales.

Por esa misma razéon muchos de los que inte-
gramos SPSP pensamos que debe haber en nues-
tra organizacion gremial un espacio destinado a
trabajar las problematicas gremiales y a buscar
las modalidades de defensa de los intereses de
los psicdlogos que trabajamos en dicho Ministe-
rio. Por lo tanto, pensamos que es necesario un
espacio de trabajo estable en la CPU, que traba-
je siempre en conjunto con la Secretaria de Asun-
tos Gremiales.

Nuestra propuesta es la de generar una nueva
Comisién en CPU, que hemos dado en denominar:
Comision de Asuntos Gremiales de los Psicélogos
de Salud Publica. Esperamos que este proyecto
sea puesto en consideracion.

Esperando vuestra respuesta los saludamos
muy atte

Integrantes del Proyecto para la Comision de
Asuntos Gremiales de los Psicdlogos de Salud
Pablica:

Enrique Etchegoyen
Rosa Miguez
Raul Penino

Alfredo Perdomo
Verodnica Valifio

Actividad mensual - Comisiones

LUNES

Todos 16:30hs COM. SALUD

10 20:00hs COM. UNIVERSIDAD

20 19:30 Com. Difusién - RED

20 20:00hs COM. INFANCIA Y ADOLESCENCIA
30 libre

40 20:00hs COM. INFANCIA Y ADOLESCENCIA

MARTES

10 08:30hs Com. Administradora FSS
10 19:00hs COM. DERECHOS HUMANOS
20 libre

30 libre

40 19:00hs COM. DERECHOS HUMANOS

MIERCOLES

10 10:00hs COM. INTERVENCION EN CRISIS
20 19:30 COM. PSIC. JUDICIAL

30 10:00hs COM. INTERVENCION EN CRISIS
40 18:00hs COM. ETICA

40 20:00hs COM. PSIC. JUDICIAL

JUEVES

10 19:30hs Com. RED Atencién Psicoldgica
20 libre

30 19:30hs Com. RED Atencién Psicoldgica
30 20:00hs COM. SUST. PSICOACTIVAS

40 19:30hs Com. Difusién - RED

VIERNES
10 11:00hs COM. ASUNTOS PREVISIONALES
20 libre

30 11:00hs COM. ASUNTOS PREVISIONALES
40 20:30hs COM. PSICOSOMATICA

40 20:00hs ESPACIO RESERVADO PARA
CASA ABIERTA

De acuerdo a la informacion recibida de las Co-
misiones, se realizd este detalle de trabajo men-
sual.

Ante la eventualidad de modificar el dia o la hora
de reunion, solicitamos respetar los horarios ya
asignados a otras Comisiones e informar a Admi-
nistracion por mail a socios@psicologos.org.uy el
nuevo dia u horario

Lic. Betina Hendeson
Secretaria de Organizacion
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REUNION DE LA COMISION DE SALUD
CON EL PSIC. MARTIN DE LELLIS

Con motivo de la reciente visita del colega, la
Comision de Salud tuvo oportunidad de tener una
reunion con el. Fue en el Edificio Libertad, previo a
la Conferencia que desarrollard a continuacion con-
té con la presencia de nuestros compafieros de la
Comision de Salud.

Sabiamos de los aportes de Martin de Lellis en
materia de politicas publicas de salud.

Habiamos leido su libro.

Nos interesaban entonces sus opiniones res-
pecto de lo que el consideraba “las notorias bre-
chas entre las nuevas demandas sanitarias y la
respuesta que ofrecen los sistemas de atencién
actualmente vigentes en la regién”.

Desde este marco conceptual fuimos
intercambiando opiniones. Surge entonces la ne-
cesidad de informarle respecto de nuestro queha-
cer en materia de salud mental aqui.

En la medida en que estamos integrados des-
de Coordinadora de Psicdlogos en las diferentes
Comisiones de la CATP — Comision Asesora Técni-
ca Permanente y hemos participado en el Consejo
Consultivo con miras a la formulacion del nuevo
SNIS - Sistema Nacional Integrado de Salud, te-
niamos muchos aportes para hacer.

Se hizo mencidon a los cambios referidos a la
reformulacién de la Ley 9581 del afo 1936 res-
pecto de la salud mental.

Algo que comienza a gestarse con mucho énfa-
sis porque responde a una demanda del pais en
esta materia.

Dentro de lo que él dice respecto de los Pro-
gramas de externacion vimos que se maneja con
datos de su pais de origen, Argentina, y de otros
paises de la region, pero carecia de datos de Uru-
guay y de lo que aqui se hace en ese sentido des-
de hace bastante tiempo.

Fue asi como pudimos acercarle informacion de
la Rehabilitacién Psicosocial en el Uruguay, en los
diferentes centros distribuidos en el pais y en Mon-
tevideo.

Quedan planteadas las inquietudes para
instrumentar dispositivos residenciales en la co-
munidad que merecerd de parte de las autorida-
des de Salud Publica una particular atencion.

El clima fraterno de la reunién nos resulté muy
gratificante.

A las opiniones vertidas le agregamos material
elaborado por nuestra Comisiéon de Salud referida
al Sistema Nacional Integrado de Salud presenta-
do en el encuentro de octubre 2006 de Coordina-
dora de Psicélogos y el anteproyecto de ley que
recientemente entré a consideracion de nuestro
Parlamento.

Quedamos con muchas expectativas plantea-
das respecto de cuanto de lo conversado se po-
dréd llevar a la practica de aqui en mas, dentro de
las instancias correspondientes, con miras a me-
jorar nuestras practicas en la materia de atencion
a la comunidad en sus necesidades de lo mental
en la salud.

TEXTO DEL INFORME PRESENTADO POR LA COMISION SALUD DE CPU
EN RELACION AL PROGRAMA NACIONAL DE ADOLESCENCIA
del MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Dentro de las actividades del Ministerio de Sa-
lud Publica y de la Direccion General de la Salud,
tenemos la divisidn de Salud de la Poblacion.

Es en este ambito que el pasado viernes 18 de
mayo en el M.S.P. se realizé una actividad referida al
Programa Nacional de Adolescencia cuya version de-
finitiva preliminar se denomina “Todo es perfectible...”

El equipo de trabajo que tuvo a su cargo la ela-
boracion y redaccidn del proyecto estuvo compues-
to por las Dras. Susana Grunbaum, Mariela
Bazzano, Yeni Hortoneda, Mirtha Balamendia,
Gabriela Garrido y un equipo de colaboradores,
profesionales de la Salud todos ellos.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Resulté particularmente interesante el mate-
rial del documento asi como también los aportes
de los Grupos que participaron en representacion
de diversas entidades cientificas y otras agrupa-
ciones.

El abordaje de los diversos problemas que en
nuestro medio se generan en torno a los adoles-
centes ha sido actualizado, lo mismo las diversas
soluciones posibles dentro de los cambios en los
modelos de atencién a la poblacion.

Iniciativas como ésta merecen nuestro recono-
cimiento.

Comision Salud de CPU
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De interés para los afiliados

AJUSTE DE LA CUOTA SOCIAL

Conseguimos el objetivo que nos propusimos el afo pasado, de mantener el precio de la cuota social
por un ano. Los costos de la Coordinadora han sufrido aumentos que nos ponen ahora en la necesidad de
reajustar dicho precio. Entre los principales aumentos estuvo el de los salarios, que cuestan 28% mas
(segun Consejos de Salarios). Los costos de funcionamiento como teléfonos, energia eléctrica, papeleria,
también aumentaron, de modo tal que, para mantener las finanzas equilibradas, es imprescindible ajustar
9% las cuotas sociales.
El nuevo precio se fijéo en $ 200.- incluyendo el FSS.
La cuota de contribucion a los gastos de los afiliados por agrupaciones se fijo en $ 90 - Incluyendo FSS.
Renovamos el compromiso de mantener estas contribuciones el maximo plazo posible,
Agradecemos la colaboracién de todos.

Secretaria de Finanzas

FONDO DE SOLIDARIDAD SOCIAL

:Qué ofrece? Subsidio por enfermedad o incapacidad mayor a 20 dias. Se pagaran $ 4.530 (pesos uruguayos
cuatro mil quinientos treinta) mensuales (maximo 180 dias, excepcionalmente prorrogables hasta 360).
Se otorgara una partida Unica por nacimiento de $ 2.272 (pesos uruguayos dos mil doscientos setentay
dos), presentando certificado de nacimiento.
:Como se debe gestionar? Dirigir carta a la Comision Administradora del FSS dentro de los primeros
quince dias de la incapacidad, acompanada de certificado del médico tratante.
¢Quiénes pueden usufructuarlo? Todos los afiliados a la Coordinadora de Psicologos que tengan una
antigliedad de 6 meses ininterrumpidos, a la fecha de solicitud del subsidio y se encuentren al dia con
la cuota mensual.

Comision Administradora del Fondo de Solidaridad Social

;COMO VAMOS A PAGAR LA NUEVA CASA?

Gracias a los esfuerzos de todos y a la ordenada gestion de cobranza y administracion que se viene aplicando
desde hace unos afnos, la CPU puede comprarse una casa nueva, mas comoda y segura.
Para pagarla utilizaremos los recursos, como fue aprobado por la Asamblea General Extraordinaria de la si-
guiente manera:
1) El resultante de la venta de la actual sede gremial.
2) Los ahorros en dolares acumulados en la CPU (no en el FSS)
3) Una cuota extraordinaria de $ 25 (equivalente a un dolar) durante 24 meses.
4) La colaboracion extraordinaria y voluntaria que algunos socios deseen realizar. (Sobre esto informaremos en
los proximos dias).
En la factura de mayo proximo se incluira diferenciado, el importe de $ 25.
Creemos que este esfuerzo adicional sera bien aceptado por ser el menor posible y teniendo en cuenta que podremos
disfrutar muy pronto, de una sede mas apropiada para nuestras tareas gremiales, en todas sus vertientes.
Gracias por la colaboracion.

Alvaro Hernandez / Secretario de Finanzas

En respuesta al ofrecimiento de varios socios sobre la posibilidad de pagar contado el
aporte adicional Nueva Sede, informamos que a partir del 1° de junio se puede efec-
tuar un Unico pago de $ 600 en todos los locales de Abitat del pais. El depésito se
realiza nombre de CPU on line, identificando el pago con el niumero de Cédula de
Identidad el Socio.
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XX ENCUENTRO NACIONAL DE PSICOLOGOS
27y 28 DE JULIO DE 2007
Agrupacion La Paz, Las Piedras, Progreso
Granja Santa Ana— PROGRESO / CANELONES

Desafios y nuevas perspectivas del/a psicélogo/a
en la actual coyuntura social del Uruguay

Comité Organizador

Lic. Elizabeth Pifieyro

Lic. Mariela Manginelli

Lic. Maria de los Angeles Acosta
Lic. Norma Roba

Lic. Raquel Fernandez

Lic. Adriana Pérez

Lic. Laura Gonzalez

Comité Cientifico

Lic. Alicia Pisano

Lic. Esthella Hernadndez
Lic. Rocio Cortizo

Lic. Mariela Damian

Lic. Paola Ceralo

Lic. Fabiana Paccina

Espacios Gremiales

e Continuar profundizando, équé gremio
queremos?

e Anteproyecto de colegiacion de AUDU

e Post-grados

e Reactivacion de los convenios firmados
e Avances de la Reforma del Sistema de
Salud

e Avances del Censo de CPU

Por informes e inscripciones:
agrupied@adinet.com.uy
Secretaria de CPU:
socios@psicologos.com.uy

Ejes Tematicos

e Familias que emigran

e Nuevas tecnologias. Nuevas experien-
cias de abordaje terapéutico.

Nuevos vinculos que se establecen

e Emergentes de patologias sociales

e (Lo Diferente tiene espacio en la so-
ciedad?

e Cuestiones de género, etc.

e Otras formas de intervencion Comuni-
taria

e El cuerpo sufre y lo manifiesta, équé lo
desencadena?

e La persona como sistema integrado

Costos: ESTUDIANTES $ 450

NO SOCIOS $ 650
Acompafantes $ 400

SOCIOS CPU $ 550 (contado o 2 cuotas: julio $ 350 y agosto $ 200)

Incluye todas las actividades cientificas, degustacién de Vinos y Cena Show.

Se estan organizando menues econdmicos para los almuerzos
($90, Incluye plato, postre, agua mineral, pan)

Traslados: en 6mnibus de linea 809, 1A y 2A (COPSA) desde terminal Rio Branco.
en dmnibus de linea (CITA) desde terminal Tres Cruces (por Ruta 5 vieja).

Los interesados en concurrir en 6mnibus contratado desde Sede de CPU deberan

enviar mail a socios@psicologos.org.uy realizando la correspondiente reserva de lugar.

El costo de ida y vuelta es de 50 $ con un horario fijo de traslado y retorno diario.

Local (actividades y fiesta de clausura)
Granja Santa Ana (Progreso) Ruta 5, Km 29.600

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay



Actas

> ACTA N° 882

En Montevideo, a los 24 dias del mes de abril de 2007, se retne
la Mesa Ejecutiva de la Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
integrada por Secretario General, Lic. Daniel Yiansens, Secreta-
ria de Finanzas, Lic. Alvaro Hernandez, Secretaria de Organiza-
cion, Lic. Betina Henderson, Secretaria de Difusion y de Agrupa-
ciones, Lic. Lourdes Rodriguez y Secretaria de Asuntos Gremia-
les y Universitarios, Lic José L. Fernandez

Asuntos Entrados:

1. Acta de la reunién de Mesa Ejecutiva del dia 17 de abril de
2008. Se lee y se aprueba el Acta Nro. 881.

2. Lic. Juan Dotta solicita licencia a la Mesa Ejecutiva por el dia
de hoy. Se toma conocimiento. Se resuelve otorgar la licen-
cia solicitada.

3. Secretaria de Asuntos Gremiales y Universitarios presenta
para su consideracién, los siguientes puntos al Orden:

3.1. Se recibe solicitud de Psicélogos del BROU para
implementar gestiones tendientes a lograr un encuentro
entre partes por temas de remuneraciones. Se toma conoci-
miento. Se resuelve implementar gestiones. Pasa a tales
efectos a la Secretaria de Asuntos Gremiales.

3.2. Situacién de Asociada ante descargos presentados. Se
toma conocimiento. Se resuelve informar a la Asociada que
de requerir informe por escrito, la Empresa en la que se
desempena debera ingresar una solicitud de la misma por
escrito.

3.3. Informe sobre la entrevista mantenida con el Lic. Juan
Trillo (MSP). Se toma conocimiento. Se resuelve comunicar a
los socios que se desempefnan en dicho dmbito de la estra-
tegia planteada.

4. Secretaria de Organizacion ingresa para su consideracion,

los siguientes puntos al Orden:
4.1. Nueva Sede de CPU: definicion de detalles vinculados:
plazos, planos internos, cronograma de difusién de nueva
sede, cambios en la planificacion de cursos, informacién a
socios. Se toma conocimiento. Se resuelve suspender activi-
dades en la sede actual de CPU entre los dias 30 de Abril y
14 de Mayo de 2007.

5. Secretaria de Finanzas ingresa para su consideracion los
siguientes puntos al Orden:

a) Incremento de cuota social de CPU. Se toma conocimien-
to. Se resuelve aprobar el incremento.

b) Nueva sede de CPU: proyecto de inversién para adecua-
cién de nueva Sede. Se toma conocimiento. Se resuelve apro-
bar las obras de comunicacion entre las dos plantas de la
nueva sede asi como la instalacion eléctrica y técnica indis-
pensables para el funcionamiento.

6. Secretaria de Difusién ingresa para su consideracion los si-
guientes puntos al Orden:

6.1. Red de Atencién Psicoldgica: Se recibe cotizacion de
divulgacion en via publica. Se toma conocimiento. Se resuel-
ve que en esta primera etapa se priorizara la comunicacién
radial.

6.2. Sitio Web CPU: introduccion de links de interés y de
mutuo beneficio. Se toma conocimiento. Se resuelve reca-
bar de los técnicos las indicaciones correspondientes para
su implementacién.

7. Secretaria de Agrupaciones ingresa para su consideracion,
los siguientes puntos al Orden:

7.1. Visita a Agrupaciones CPU: Se plantea que las préximas
visitas resulten ser a los departamentos de Colonia y Duraz-
no. E indican los contactos pertinentes para definir la agen-
da. Se toma conocimiento. Se resuelve continuar con las

planificaciones respectivas.

8. Se recibe nota de socia solicitando licencia a su actividad
ante el Claustro de la Facultad. Se toma conocimiento. Se
resuelve aceptar su licencia. Pasa a Secretaria de Asuntos
Gremiales y Universitarios.

9. Se recibe invitaciéon para el Secretario General para confe-
rencia técnica “Nuevo Sistema Tributario”. Se toma conoci-
miento. Se resuelve agradecer formalmente la invitacion.

10. Se recibe de FLAPIA solicitud de difusion para el XVI Con-
greso Latinoamericano. Se toma conocimiento. Se resuelve
difundir una vez gestionado e implementada la actual poli-
tica de difusion.

11. Se recibe citacién para la Asamblea General del Claustro a
realizarse el préximo miércoles 25 de abril. Se toma conoci-
miento. Se resuelve trasladar esta informacién a la Secreta-
ria de Asuntos Universitarios.

12. Se recibe de la Facultad de Psicologia Orden del Dia para la
reunion del Consejo de fecha 18/04/07 y Repartido del mis-
mo. Se toma conocimiento.

13. Se recibe de la Escuela Freudiana calendario de actividades
del mes de Abril del Seminario de Formaciéon en Psicoanali-
sis. Se toma conocimiento.

14. Se recibe citacion para los integrantes de los grupos 4y 5 de
la cATP para el dia 27 de abril de 2007, ala hora 11.00 Se
toma conocimiento. Se informa a los delegados CPU en di-
chos grupos.

Siendo las 24.05 hrs., se levanta la Sesion.

> ACTA N° 883

En Montevideo, a los 8 dias del mes de mayo de 2007, se retine la
Mesa Ejecutiva de CPU, integrada por Secretario General, Lic. Da-
niel Yiansens, Secretaria de Finanzas, Lic. Alvaro Hernandez, Secre-
taria de Organizacioén, Lic. Betina Henderson, Secretaria de Difu-
sién y Secretaria de Agrupaciones, Lic. Lourdes Rodriguez, Secreta-
ria de Asuntos Gremiales y Universitarios, Lic. José L. Fernandez y
Secretaria de Convenios y Asuntos Sociales, Lic. Juan Dotta.
Asuntos Tratados:

1. Acta de la reunién de Mesa Ejecutiva del dia 24 de abril de

2007. Se llee y se aprueba el Acta Nro. 882.

2. Secretario General y Secretaria de Finanzas ingresan para su

consideracién los siguientes puntos al orden:
2.1. Nueva sede de CPU: firma de documentacion. Se infor-
ma al respecto del acuerdo de pago alcanzado con la pro-
pietaria debiendo saldarse lo adeudado el préximo 15 de
mayo de 2007.
2.2. Pago de nueva sede con ahorros de CPU: Se resuelve
conformar dicho pago con la suma de U$S 30.000 prove-
nientes de la Caja de Ahorro y el resto de la Cuenta Corrien-
te. El saldo de U$S 26.500 se cancela con el dinero obtenido
por la venta de la sede de la calle Carlos Roxlo. Se toma
conocimiento. Se resuelve aprobar este procedimiento.

2.3. Pagos pendientes: honorarios, comisiones, refacciones,

mudanza, instalacién eléctrica, telefénica y de ADSL, alarma

y equipamiento: Se resuelve que los pagos por estos servicios

se realizardn de manera mensual de acuerdo a la cobranza

de la cuota complementaria y sin recurrir a préstamo banca-
rio. Se toma conocimiento y se aprueba en las proyecciones.

2.4. Administracion informa sobre los siguientes temas:

a) llamadas de socios interesados en realizar al contado el
pago de la sobrecuota acordada para el financiamiento
de la nueva Sede. Se toma conocimiento. Se resuelve
agradecer la iniciativa y difundir esta posibilidad de
abonar al contado el monto final de $ 600.-
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10.

11.

12.

b) Que a solicitud de la Comisién Administradora del FSS,
se entregd resumen banciario de la Caja de Ahorro y la
Cuenta Corriente de dicho Fondo a la Comisién. Se toma
conocimiento.

Secretaria de Difusion ingresa para su consideracién, el si-

guiente punto al Orden:

3.1. Politica de Difusion de CPU: se intercambian opiniones

y se acuerdan los lineamientos a seguir.

Secretaria de Organizacién ingresa para su consideracion

los siguientes puntos al orden:

4.1. Colegiacion: informe sobre la Asamblea Extraordinaria

convocada por AUDU con motivo del Anteproyecto de

Colegiacion. Se toma conocimiento.

4.2. Colegiacion: se resuelve delinear una propuesta de tra-

bajo especial de la Mesa Ejecutiva en relacion a este tema.

Se resuelve informar a los socios a fin de impulsar diferen-

tes iniciativas programadas tendientes al intercambio de

opinién con el colectivo profesional.

Secretaria de Asuntos Gremiales y Universitarios ingresa

para su consideracion los siguientes puntos al Orden:

5.1. Reforma Universitaria: Convocatoria a Asamblea Gene-

ral Extraordinaria para debatir sobre el tema. Se toma cono-

cimiento. Se resuelve definir acciones una vez reunidos los
insumos necesarios.

5.2. Comparecencia de los Delegados a la Asamblea Gene-

ral del Claustro ante la Mesa Ejecutiva de CPU. Se toma

conocimiento. Se resuelve citar a los Delegados para la proxi-

ma sesion de Mesa Ejecutiva, a la hora 21.30.

5.3. Consideracién de las Delegaturas de CPU ante los érga-

nos de co-gobierno de la Facultad de Psicologia /UdelaR. Se

toma conocimiento. Se resuelve intercambiar a los efectos
de impulsar la participacién de los mismos.

Comision Administradora del Fondo de Solidaridad Social

ingresa las siguientes solicitudes para su aprobacion:

3 solicitudes de Subsidio por Enfermedad.

2 solicitudes de Primas por Nacimiento.

Se toma conocimiento. Se resuelve aprobar las solicitudes

ingresadas.

Se recibe de la Comisidn Previsional solicitud de reunién con

la Mesa Ejecutiva en relacion al llamado del MIDES a las

Escuelas de Psicologia Social. Se toma conocimiento. Se

intercambia al respecto y se resuelve elevar nota a la Ministra,

ingresar el tema al Consejo de la Facultad y difundir nuestra
posicion entre los afiliados.

Se recibe de CELAE agradecimiento por el apoyo brindado

en oportunidad de la inauguracién de nueva sede y solicitud

de informacion respecto al Boletin de CPU. Se toma conoci-
miento. Se resuelve responder al requerimiento
administrativamente.

Se recibe de socios inquietud respecto al Convenio del Mi-

nisterio del Interior con la Escuela de Psicologia Social. Se

toma conocimiento. Se resuelve proceder al igual que en el

punto 7.

Se recibe de FUPSI solicitud de auspicio del VIII Congreso

Latinoamericano de Psicoterapia y | Congreso Uruguayo de

Psicoterapia: “La Psicoterapia: un derecho universal”. Se toma

conocimiento. Se resuelve otorgar el auspicio solicitado y la

presentacion de un trabajo a cargo del Lic. Al. Hernandez
por CPU en dicho Congreso.

Se recibe de SUAMOC solicitud de difusiéon por actividad

arancelada el sdbado 12 de mayo. Se toma conocimiento.

Se difunde en cartelera. Se resuelve solicitar a Administra-

cion que se reitere a las Asociaciones cientificas los plazos y

requisitos para la difusion a socios.

Se recibe de AUPCV solicitud de difusion del ciclo “éCémo

construir el nosotros?” que se llevara a cabo el dia viernes 11

de mayo con entrada libre. Se toma conocimiento. Se re-

suelve difundir en cartelera.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Actas de la Mesa Ejecutiva €

Se recibe de la Divisién Salud de la Poblacion del MSP, docu-
mento titulado “Versién definitiva preliminar del Programa
Nacional de Adolescencia” e invitacion a la jornada de tra-
bajo que se llevard a cabo el dia 11/05/07. Se toma conoci-
miento. Pasa a la Comision Salud y a los Delegados al Con-
sejo Consultivo.

Se recibe designacion de la Lic. Antunez Maciel como Coor-
dinadora del Grupo de Trabajo Nro. 1 “Politica, Derechos
Humanos y Legislacién”, de la CATP/MSP. Se toma conoci-
miento. Se resuelve agradecer su participacién.

Se recibe de CODE (Comision Organizadora del Debate Edu-
cativo) documento “Congreso Nacional de Educacion”. Se toma
conocimiento. Se resuelve publicar documento en el sitio web
de CPU. Se resuelve también convocar a la constitucién espe-
cial de una Comision de Trabajo sobre este tema.

La Mesa Ejecutiva de CPU propone la eventual intervenciéon
de la Comisién de Intervencién en Crisis y las demas Agru-
paciones ante la situacion de emergencia vividas en el Inte-
rior del pais. Se coordinara con la Comisién y se contactara
al Sistema Nacional de Emergencia.

Se recibe de la Comision de la CATP, citacién a los Coordina-
dores de los Grupos de Trabajo. Se toma conocimiento. Se
resuelve citar a los delegados CPU.

Se recibe informacién de nuevos cursos de la Facultad CBES.
Se toma conocimiento.

Se recibe de Amnistia Internacional Boletin Informativo, Abril
2007. Se toma conocimiento. Pasa a Biblioteca.

Se recibe de Socio Espectacular boletin mensual correspon-
diente al mes de mayo 2007. Se toma conocimiento. Pasa a
Biblioteca.

Se recibe de SUAMOC las nuevas direcciones de correo elec-
tronico a partir del mes de mayo de 2007. Se toma conoci-
miento.

Se recibe de AUDU

a) Asuntos Entrados y Salidos entre el 20 y 26 de abril.

b) Asuntos Entrados y Salidos entre el 27 de Abril y 3 de
Mayo Se toma conocimiento. Pasa a Secretaria de Asuntos
Gremiales y Universitarios.

Se recibe de la Asamblea General del Claustro de la Facul-
tad de Psicologia recordatorio para la reunion extraordina-
ria del 09/05/07. Se toma conocimiento. Pasa a Secretaria de
Asuntos Gremiales y Universitarios.

Se recibe de la Facultad de Psicologia (UdelaR),

24.1. Resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad
en sesion del 25/04/07.

24.2. Resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad
en sesion del 02/05/07. Se toma conocimiento. Pasa a Secre-
taria de Asuntos Gremiales y Universitarios.

Se recibe invitacion para Conferencias Abiertas en ISEF para
el mes de mayo de 2007. Se toma conocimiento.

Siendo la hora 00.15 se levanta la Sesién.

> ACTA N° 884

En Montevideo, a los 15 dias del mes de mayo de 2007, se retine
la Mesa Ejecutiva de la Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
integrada por: Secretario, Lic. Daniel Yiansens, Secretaria de
Finanzas, Lic. Alvaro Herndndez, Secretaria de Agrupacion y Se-
cretaria de Difusion, Lic. Lourdes Rodriguez, Secretaria de Orga-
nizacion, Lic. Betina Henderson, Secretaria de Asuntos Gremia-
les y Universitarios, Lic. José L. Fernandez, Secretaria de Conve-
nios y Asuntos Sociales, Lic. Juan Dotta.

Asuntos Tratados:

1.

Lic. José L. Fernandez solicita licencia a la Mesa Ejecutiva por
el dia de hoy. Se toma conocimiento. Se resuelve otorgar la
licencia solicitada.

Lic. Betina Henderson solicita licencia a la Mesa Ejecutiva
por el dia de hoy. Se toma conocimiento. Se resuelve otorgar
la licencia solicitada.



=> Actas de la Mesa Ejecutiva

3.

10.

11.

Secretario General informa propuesta laboral de Fernanda
Perdomo. Se toma conocimiento. Se intercambia al respec-
to y se resuelve iniciar gestiones para la contratacion de un
funcionario administrativo. Pase a Secretaria de Finanzas a
los efectos de estudiar la propuesta laboral transitoria.
Secretario General y Secretaria de Finanzas informan sobre
financiacion nueva sede de acuerdo a resolucion de Asam-
blea General. Se toma conocimiento.

Secretaria de Finanzas ingresa el siguiente punto al Orden:
5.1. Multa BPS: Informe de Arq. Bielli. Se toma conocimiento.
Se resuelve recibirla el préoximo martes 22 de mayo a la hora
20.30 para la presentacion de dicho informe a la Secretaria
de Finanzas.

Se recibe de Grupo de Egresados 2007 de UdelaR invitacion
a ceremonia de graduacion del dia viernes 18 de mayo de
2007. Se toma conocimiento. Representara a CPU el Lic. José
L. Fernadndez.

Se recibe de ADASU invitaciéon para la celebraciéon del Dia
de las/os Asistentes Sociales a realizarse el 15 de mayo de
2007 a la hora 19.00.

Se recibe del Sub Director General de la Salud del MSP, Dr.
Gilberto Rio, invitacion al Secretario General de CPU a la
reunion preparatoria del “1er. Encuentro Regional — Migracion
de RR.HH en la Salud”. Se toma conocimiento.

Se recibe de Delegada, informe sobre Convenio MSP/UdelaR.
Se toma conocimiento. Se convoca a la responsable del SAPPA
ante Mesa Ejecutiva. Se contactarad a la delgada de CPU en
la Comision de Seguimiento Interna a los efectos de promo-
ver la demanda de nuestros colegas.

Se recibe de AUDU convocatoria a las asociaciones
profesionales para la conformacién de un cuestionario es-
pecifico sobre los temas de interés que quien las jornadas a
organizarse con los respectivos Decanos. Se toma
conocimiento. Se realiza seguimiento de la organizacion de
dichas jornadas a través de la representante de CPU ante
AUDU. Se deriva a la Comision Universidad a los efectos
que se formula una propuesta de cuestionario.

Secretaria de Convenios plantea la preocupacion por el cam-
bio de teléfono de la Red como consecuencia de la mudanza
de Sede y su impacto en la recepcidon de consultas. Se toma
conocimiento. Se resuelve implementar la difusion de la
Red en esta nueva estrategia a través de los medios radiales
de comunicacién. Se inicial gestiones ante ANTEL para que
el 400 74 70 deriva al nuevo nimero de la Red de Atencién
Psicologica.

Siendo las 23.15 hrs., se levanta la Sesion.

> ACTA N° 885

En Montevideo, a los 22 dias del mes de mayo de 2007 se
retune la Mesa Ejecutiva de la Coordinadora de Psicélogos del
Uruguay integrada por Secretario General, Lic. Daniel Yiansens,
Secretaria de Finanzas, Lic. Alvaro Hernandez, Secretaria de
Agrupaciones y Secretaria de Difusion, Lic. Lourdes Rodriguez,
Secretaria de Asuntos Gremiales y Universitarios, Lic. José L.
Fernandez.

Asuntos Resolutivos:

1.

2.

Acta de la Sesion de Mesa Ejecutiva de fecha martes 15 de
mayo de 2005.- Se lee y se aprueba el Acta. Nro.884.

Lic. Juan Dotta solicita licencia a la Mesa Ejecutiva por el dia
de hoy. Se resuelve otorgar la licencia solicitada.

Se recibe a la Arq. Magela Bielli quien expondra a propésito
del tema BPS suscitado durante la tratativa de la venta de la
anterior sede de CPU cita en la calle Carlos Roxlo. Se toma
conocimiento. Se resuelve solicitar asesoramiento legal pre-
vio al tramite sugerido por la Arq. Bielli.

Se recibe a la Lic. Rosa Zytner quien informard a propésito
del nuevo convenio entre la Facultad de Psicologia y el MSP.

10.

Se recibe a la Lic. Zytner y se intercambian opiniones e in-
quietudes al respecto de este Llamado.

Secretario General ingresa para su consideracién los siguien-
tes puntos al Orden:

5.1. Red de Atencion Psicolégica/Convenios: préxima convo-
catoria a Asamblea General de acuerdo a lo acordado en el
Plenario de Red de fecha 19.05.07. Se toma conocimiento.
Se convocara a Asamblea General Extraordinaria para el dia
26 de Junio de 2007. Se realiza consulta con Asesor Legal.

5.2. Venta de la anterior sede de CPU: Firma final de docu-
mentacion. Definicién de fecha y forma. Se toma conoci-
miento. Se confirma la fecha del dia martes 29 de mayo
para la firma del documento final.

Secretaria de Difusion ingresa para su consideracion los si-
guientes puntos al Orden:

6.1. Espacios Interactivos en web: se informa al respecto de
la préxima implementacion de los espacios para Chat y Fo-
ros en el sitio web de CPU. Se toma conocimiento, se pro-
grama para una presentacion previa de aprobacion y su
posterior difusién. Se resuelve difunde este nuevo servicio y
se define el tema inicial que sera la Colegiacién Profesional.
6.2. Newsletter electrénica: se propone la circulacién de una
newsletter electrénica de difusién entre los socios CPU. Se
toma conocimiento. Se resuelve solicitar cotizaciéon para su
desarrollo y se solicitard también orientacién en cuanto a los
requerimientos técnicos para su implementacién. Pasa a
Secretaria de Finanzas y Secretaria de Difusion.

Secretaria de Finanzas ingresa para su consideracion, los
siguientes puntos al Orden:

7.1. Actualizacion y redefinicién de las tareas incluidas en el
contrato entre CPU y el Dr. Hugo Barreto. Se toma conoci-
miento. Se mantendra reunién con el asesor legar a estos
efectos en dia y hora a confirmar, coincidiendo con una se-
sion de la Mesa Ejecutiva.

7.2. Determinacién de aranceles para el ejercicio liberal de
la psicologia. Se toma conocimiento. Se recogeran insumos
para avanzar en la propuesta.

7.3. Servicio telefonico de la Red de Atencidn Psicoldgica. Se
toma conocimiento. Se resuelve contratar una nueva linea
destinada a tal fin.

Secretaria de Organizacién y Secretaria de Agrupaciones
presentan para su consideracion el siguiente punto al Or-
den:

8.1. Red de Atencién Psicoldgica. Se intercambian opiniones
y se fija fecha para la proxima Asamblea General, para el
dia martes 12 de junio de 2007.

Secretaria de Organizacion presenta para su consideracion
los siguientes puntos al Orden:

9.1. Carta de Aval para la Comision de Sustancias
Psicoactivas. Se encomienda a Administracion elevar nota
solicitada.

9.2. Colegiacién: Planificacion de reunién especial de Mesa
Ejecutiva para la elaboracién de un documento inicial a este
respecto para el inicio de debate. Se toma conocimiento. Se
programa la misma para el dia martes 3 de julio de 2007.
9.3. Nueva sede de CPU: situacidon actual e infraestructura.
Se toma conocimiento.

Secretaria de Agrupaciones ingresa para su consideracion,
los siguientes puntos al Orden:

10.1. XX Encuentro Nacional de Psicélogos — Costos: Se pre-
senta cotizacion y formula de sefa y pagos a cuenta para la
sede escogida y la cena de clausura. Se toma conocimiento.
Pasa a Secretaria de Finanzas

10.2. XX Encuentro Nacional de Psicélogos — Traslado: Se
recibe del Comité Organizador sugerencia para la contrata-
cion de servicio de traslado Montevideo/Progreso/Montevi-
deo. Se toma conocimiento.

Siendo las 00.10 se levanta la Sesién.
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Convenios €

0 P T | (H A S
OPTICA SORIA

- Atencién personalizada. Lentes de contacto. Lentes de
receta en el acto. Progresivos de ultima generacién. Repara-
cién y ajustes en el acto.

- DESCUENTOS socios CPU - 20% contado, 15% en un
pago y 10% en 6 pagos con tarjeta.

- Aceptamos 6rdenes de DISSE.

Avda. 18 de Julio 2084 - Tel. 402 1030

(Estacionamiento propio)

| D | 0 M A S
INSTITUTO DICKENS

Ofrece a los afiliados CPU vy a sus familiares directos, cursos
de inglés, exonerados del pago de matricula y 25% de des-
cuento sobre la cuota mensual.

Consultas: 710 7555 - 711 2103.

JUGUETES DIDACTICOS
ARCA DE NOE - Juguetes didacticos - Tel. 682 16 79
20% de descuento sobre precio de lista.

OPTICA IBIZA
- Promocién: con cada anteojo completo le obsequiamos un
par de cristales. - |5 % de descuento en armazones y cristales.

- precios especiales en fotografias, videos, filmaciones.
Millan 4458 Tel.: 359 2490

EDUGCGCATCION VIiAL
EDUCACION VIAL /| MANEJO SEGURO

El ISEV es un Centro multidisciplinario privado dedicado a la
Educacion Vial y la formaciéon de conductores.

10 % de descuento en todos los servicios de la Institucion.
ISEV - Mercedes 1463 - telf. 409 2121 y 409 2036 - e-mail:
info@isev.com.uy - web: www.isev.com.uy
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ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES

Ofrece para Socios de CPU y familiares una bonificacién en la
cuota mensual.

Comunicarse con la colega, Lic. Claudia Espésito, a la AC],
teléfono 400 | 116 int. 202, Colonia 1870.

E-mail: claudiaesposito@acj-ymca.org

MACROMERCADO - SUPERMERCADO
Permite comprar por unidad al precio marcado para 3 unida-
des. Los socios interesados deberan hacernos llegar por escri-
to: via mail, fax o carta, la solicitud de la tarjeta Macro, inclu-
yendo los siguientes datos: Nombre, apellido, direccién, telé-
fono y numero de C.I.

EMERGENTCIA MOVIL
SEMM - Por informes y atencién personalizada Sr. Eduardo
Cuello - 711.73.05/06 o al 1995 cédigo 5020

S A L [} D
CONSULTORIO MEDICO NUTRICIONAL DE OBESIDAD
Descuento de un 25% en el tratamiento.

José Marti 3217. Tel.: 709 5912.

ENFERMERIA - COMPANIA
ALCANCE

La primer empresa en el pais que brinda servicio de compania
en sanatorio y domicilio, exclusivamente con enfermeros
profesionales con titulo habilitado y registrado en el Ministerio
de Salud Publica, ofrece beneficios especiales para los socios
y familiares de CPU.

Avda. 18 de Julio 1044 of. 702/703 - telf. 903 0979

S E [ U R 0 S
GONZALO ABELLEIRA - CORREDOR ASESOR
Asesoramiento gratuito en todas las Companias de Seguros.

Atencién personalizada
TEL: 698 25 97- CEL: 094 26 27 15

E N S E N A N y 4 A
INSTITUTO CRANDON

* Exoneracién de Matricula

* Descuento del 10 % en la Anualidad mas los descuentos

por hermanos. www.crandon.edu.uy
Avda 8 de Octubre 2709 - telf. 487.33.75

REPARAGIONES Y
ASTEL “Service Total”

Descuentos: En service y reparaciones 10%
En abonos mensuales 50%

Por maés informacién comunicarse al tel. 409 9171 de lunes
a viernes de 9 a |18 horas.

SERVICE
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SOCIO ESPECTACULAR

CUOTA BONIFICADA PARA SOCIO CPU $ 150.

Teatro El Galpén, Lunes a viernes de 9 a 21 horas. 402.90.17.
ATENCION PERSONALIZADA EN DOMICILIO: Tramite,
cobro y entrega de tarjetas: Sr. Marcos 508 6639 y
099 911184.
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PARQUE DE VACACIONES en las sierras de Minas

Precios con 20% descuento para los socios de CPU.
INFORMES Y RESERVAS

Montevideo: Gral. Caraballo 1127 / Tel: 209 03 12

Fax 208 77 89 - e- mail: parquereservas@ute.com.uy
Minas: Ruta 12 Km 374 y 1/2 / Tel: (044) 23788/23789 Fax
(044) 24435 - www.parquesierrasdeminas.com.uy

ASESORAMIENTODO LEGAL
ASESORAMIENTO LEGAL gratuito sobre temas de De-
recho Laboral y Administrativo. Consultas: 915 4978.

'} E S T | M E N T A
ZHOR - ROPA FEMENINA

Local 165 de Montevideo Shopping - Nivel |

10 % de descuento en todos los articulos

* No acumulable con otras promociones ni en

prendas de liquidacion.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay



FICHA DE INSCRIPCION

XX ENCUENTRO NACIONAL DE PSICOLOGOS
27y 28 DE JULIO DE 2007
Agrupaciéon La Paz, Las Piedras, Progreso
Granja Santa Ana — PROGRESO / CANELONES
Desafios y nuevas perspectivas del/a psicélogo/a
en la actual coyuntura social del Uruguay
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Actividad laboral ........cciiciiciiiiiciie i rarranrrnrnrnnrnnu
Nombre de la Institucion a la que pertenece y/o trabaja .....ccccrveirareveraranennans

Estudiantes

Centro de EStudios Y CUISO ...uueieriererimresimsesamsesansasansasassasassnsassnsassnsasansasansasanns

No socios CPU
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Costos:
ESTUDIANTES $ 450
SOCIOS CPU $ 550 (contado o 2 cuotas: julio $ 350 y agosto $ 200)
NO SOCIOS $ 650
Acompafiantes $ 400

Incluye todas las actividades cientificas, degustacion de Vinos y Cena Show.

Traslado:

Los interesados en concurrir en dmnibus contratado desde Sede de CPU deberan enviar mail a

socios@psicologos.org.uy realizando la correspondiente reserva de lugar.
El costo de ida y vuelta es de 50 $ con un horario fijo de traslado y retorno diario.

Fecha limite de inscripcion: 30 de Junio de 2007
Enivar ficha de inscripcion por FAX al 410 66 24
o datos por mail a socios@psicologos.org.uy
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