0 Editorial 2
Nueva campana
(9 “Exige Dignidad” 4
Coordinadora de Instituciones que ofrecen becas y CUrsos ... 6
Psicélogos del Urugua
g guay omm  Recuperar laidentidad 9
Martinez Trueba 1191/1193 )
Telefax 410 66 24* JQUEESLAENIA...? 13
E-mail: cpu@psicologos.org.uy Cuadernos de la Enia 16
www.psicologos.org.uy 3
Montevideo-Uruguay Plenario de la Red de atencidn psicoldgica ... 18
.0.0....'00',.0..0
Administracion Desde la Comision de infancia y adolescencia ... 19
socios@psicologos — Socios :
mesejecutiva@psicologos.org.uy Comisiones 20
(Temas par.a Mesa Ejecutiva) Agrupaciones 29
www.psicologos.org.uy ) .
Montevideo — Uruguay N Actas de la Mesa Ejecutiva 24

r——re Convenios 28

Lic. José Luis Fernandez
Secretario General

/
e Beatris Liberman ANIVERSARIO DE LA DECLARATORIA
Secretaria de Difusién y DE LA INDEPENDENCIA
secretaria de Asuntos Gremiales Cronologia de los sucesos que desencadenaron
y Universitarios )
la Independencia del Uruguay
Lic. Analuisa Diaz
Secretaria de Convenios y En 181, José Gervasio de Artigas encabezo el primer movimiento independentista

Asuntos Sociale.s y S.(’acretaria de serio, y al frente de un pequefio ejército logré vencer a los realistas en Las Piedras. Estos,
Organizacién sin embargo, se hicieron fuertes en Montevideo. Artigas, ayudado por las provincias
argentinas de Corrientes, entre Rios y Santa Fe, logré mantener la independencia de la
Banda Oriental por varios ahos.
El20dejuniode1814sellevé a cabo la capitulacion de Montevideo, lo que marcé la
terminacién del dominio espafiol en el Rio de la Plata. Sin embargo, los enfrentamientos

p—— ntinuaron contra | r invadieron nuevamente el territorio en 181
Comisién Fiscal: continuaron co Fa 0s portugueses, que invadieron nuevamente el territorio en 1816 y
tomaron Montevideo en 1817.

José Gervasio de Artigas se refugié en Paraguay, donde muri6 afios después.

El 18 de julio de 1821 se proclamd la anexién de la Banda Oriental al Brasil, con
el nombre de Provincia Cisplatina, y en ese estado permanecié hasta 1825, cuando el
coronel Juan Antonio Lavalleja, con un grupo de 33 uruguayos refugiados en Buenos
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Secretaria de Finanzas y
Secretaria de Agrupaciones

Lic. Patricia Rodriguez
Lic. Olga Rochkovski (Renunciante)
Lic. Adriana Gandolfi

Comision Administradora Aire, invadié el pais, y con la ayuda entusiasta de centenares de patriotas, puso sitio a
del Fondo de Montevideo y proclamo la independencia, el 25 de agosto de 1825.
Solidaridad Social: Los “Treinta y tres” organizaron un ejército de 2,000 hombres, obtuvieron apoyo
. . de la Argentina y el 20 de febrero de 1827, vencieron a un nucleo de tropas brasilefias
Lic. Marina Guerrero 2
en Ituzaingo.

(renunciante) El 2 d d firmé en M ideo el Tratado de P I cual Brasil
Lic. Ménica Duhalde 27 de agosto de 1828 se firmo6 en Montevideo el Tratado de Paz, por el cual Brasi

y Argentina renunciaron a sus pretensiones sobre la Banda Oriental. £l 18 de julio de 1830,
se promulgd la Constitucion de la Republica Oriental del Uruguay que habia elaborado
la Asamblea Constituyente Legislativa en San José.
El 24 de octubre del mismo afio, fue elegido el primer presidente constitucional, el

General Fructuoso Rivera, fundador del partido colorado.

Las solicitudes o informacién Los partidos politicos uruguayos fundacionales fueron el colorado (instaurado, como

especifica para Mesa Ejecutiva se menciond por Rivera) y el blanco o nacional fundado por el brigadier general Manuel
mesaejecutiva@psicologos.org.uy Oribe.

Lic. Domingo Crizul
Lic. Esther Angeriz
Lic. Fernanda Giamberini
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editorial,

Estimados asociad@s

La Asamblea General Ordinaria esta convocada para eljueves 13
de agosto

Ademas de la tradicional y necesaria presentacién del balan-
ce anual y del resumen de resultados de la auditoria externa, puntos
administrativos que responden al cumplimiento de estatutos, en esta
oportunidad ingresan en el orden del dia dos temas que lejos de ser
numéricos, nos incumben a todos.

El tercer punto se refiere al Fondo de Solidaridad Social de CPU.
Un nimero importante de afiliados hace uso mensualmente de los sub-
sidios otorgados por el FSS, ya sea por concepto de enfermedad o de
maternidad. Durante esta gestién, las compareras que integraban la
Comisién del FSS por diferentes motivos han presentado su renuncia;
dada esta situacion, es la Mesa Ejecutiva la que estd analizando caso a
caso las diferentes situaciones de solicitud al fondo, que hacen nues-
tro/as colegas, con el debido asesoramiento médico y la certificacion
correspondiente.

Es asi que en el desemperio de esta tarea, en varias oportunidades
hemos atendido reclamos de afiliados, a los que luego de haber sido vi-
sitados por el médico certificador, se les habia negado el subsidio por
considerarse que estabandesdeel puntodevistamédico,encondiciones
“médico-fisicas” de trabajar, sin tomarse en cuenta que su estado psi-
cologico les impidiera desempenar su funcién como profesionales
psicologos/as.

Frente a este absurdo, en tanto somos un gremio de psicélogos,
es que se impone que revisemos con qué concepcion de salud evalua-
mos la certificacién de enfermedad o impedimento para desempenar-
nos como profesionales de la salud y en consecuencia, recibir el bene-
ficio del subsidio de nuestro FSS.

Es por este motivo que esta Mesa Ejecutiva invita a nuestro colec-
tivo a revisar y aportar una vision nueva en lo referente al tema del FSS,
buscando reglamentar con un enfoque mds aggiornado sobre el esta-
do de salud / enfermedad para el justo otorgamiento de los subsidios
del fondo, y proponemos discutirlo en Asamblea General.

El ultimo punto del orden del dia es la convocatoria a conformar
la Comision Electoral para una nueva eleccién de autoridades de nues-
tro gremio a realizarse proximamente, instancia por demas significativa
que remarca la continuidad democratica del funcionamiento gremial.

El 13 de agosto los esperamos en el nuevo sétano-salon de nues-
tra sede para discutir juntos sobre estos temas de fundamental interés
para todos.
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Exige Dignidad

Nueva Campaia de Amnistia Internacional

“Han pasado casi 50 aios desde que nacid Amnistia Internacional. Entonces pediamos
libertad para los presos de conciencia. Hoy exigimos, con la misma determinacion,
dignidad para los miles de millones de personas que viven presas de la pobreza. Con
este objetivo, Amnistia Internacional lanza una campaia mundial para exigir justicia
contra la pobreza. Estamos sequros de que vamos a contar con tu apoyo”.

Asi se inicia el articulo central de la revista de Amnistia Internacional que recibimos en CPU, en

su edicion N°. 97. A continuacion —como lo hicimos el parrafo anterior- extrajimos de dicha publica-

cion el contenido de este articulo (sic).

NO SE TRATA SOLO DE ECONOMIA...

“En setiembre de 2008 me encontraba en Nueva York para asistir a la reunion de alto nivel de la ONU

sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio, las metas acordadas por la comunidad internacional para reducir
la pobreza antes de 2015. Una tras otra, las delegaciones hablaron de la necesidad de destinar mds fondos para
erradicar el hambre, para poner freno a las muertes evitables de bebés y mujeres embarazadas, para proporcio-
nar agua no contaminada y condiciones de salubridad o para educar a las nifias. Estaban en juego la vida y la
dignidad de miles de millones de personas, pero la voluntad de respaldar el discurso con dinero era muy limita-
da. Cuando sali del edificio de la ONU vi en las pantallas informativas una noticia muy diferente que llegaba de
otra zona de Manhattan: el desplome de uno de los mayores bancos de inversion de Wall Street. Era una senial
muy elocuente de donde estaban concentrados la atencion y los recursos internacionales. En un abrir y cerrar de
ojos, los gobiernos ricos y poderosos fueron capaces de reunir sumas muy superiores a las que no habian logrado
encontrar para frenar la pobreza. Inyectaron dinero en abundancia a bancos en quiebra y a programas de esti-

mulacion de economias encalladas a las que se habia permitido navegar sin rumbo durante afios”.

... CRISIS DE DERECHOS HUMANOS

Nuestro mundo de doble cara, de privaciéon y co-
dicia —o el empobrecimiento de muchos para satisfa-
cer la avaricia de unos pocos- se hunde en un aguje-
ro negro. La recesion econémica mundial reproduce
el patrén del cambio climatico: los ricos han causado
la mayor parte de la destruccion, pero son los desfa-
vorecidos quienes sufren las peores consecuencias.

Desde los trabajadores migrantes en China hasta
los mineros de Katanga, en la Republica Democratica
del Congo, la gente que intenta salir de la pobreza se
esta llevando la peor parte.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Irene Khan, secretaria general de Al

Aun es demasiado pronto para predecir todos
los efectos que tendrd en los derechos humanos el
despilfarro de los dltimos anos, pero no hay duda
de que la sombra que la crisis econémica proyecta-
ra sobre ellos sera alargada. También es patente que
los gobiernos no solo han renunciado a la regulaciéon
econdmica y financiera a favor de las fuerzas del
mercado, sino que ademds han fracasado estrepito-
samente a la hora de proteger los derechos humanos,
la vida y el sustento de las personas. Miles de mi-
llones de personas sufren inseguridad, injusticia y
humillacién.



En los ultimos afios, los derechos humanos se
han visto relegados con demasiada frecuencia a un
segundo plano, mientras el torbellino de la globaliza-
cion salvaje generaba un crecimiento frenético.

Las consecuencias son claras:

O aumento de la desigualdad, la privacion, la mar-
- ginaci6n y la inseguridad.

{) Represion descarada e impune de las protestas.
O Ausencia general de arrepentimiento y de rendi-
cién de cuentas de los responsables de los abu-
sos, gobiernos, grande empresas e instituciones
financieras internacionales.

oo 000 0 0

Las crecientes muestras de violencia y disturbios
politicas se suman a la inseguridad mundial que ya
existe a causa de conflictos sangrientos que la co-
munidad internacional parece no poder o no querer
resolver.

(..)

Campana “Exige Dignidad”

Sesenta arios después de que la Declaracion Universal de Derechos Humanos proclamase que
todos los seres humanos nacen “libres e iguales en dignidad y derechos”, para miles de millones de per-
sonas esta afirmacion sigue siendo papel mojado. Por este motivo, en esta nueva camparia ponemos en
el centro de nuestras acciones a todas esas personas que sufren privaciones e inseguridad, que no tienen
acceso a agua potable, a educacion o a una vivienda digna, que mueren de enfermedades que tienen
tratamiento, que son ignoradas por sus gobiernos o perseguidas cuando se atreven a hablar.

Con “Exige Dignidad” mostraremos que la po-
breza es la peor crisis de derechos humanos del mun-
do y que para acabar con ella no basta con elevar el
nivel econdémico de las personas. Ninguna solucién
conseguira un impacto a largo plazo si no consigue
cambios en los cuatro ambitos que, segtn las perso-
nas que viven en la pobreza, estan presentes en su
vida diaria: privaciones, inseguridad, exclusién y un
sentimiento de que sus voces son desoidas. La indi-
visibilidad de todos los derechos: civiles, politicos,
sociales, economicos y culturales, es cuestionable.

(..)

Los proyectos:

MORTALIDAD MATERNA

Mais de medio millén de mujeres mueren cada afo
a consecuencia de complicaciones relacionadas con
el embarazo. Practicamente la totalidad podrian ha-

berse salvado si hubiesen recibido atenciéon médica
adecuada.

Mas del 95 por ciento de estas mujeres y niflas
son pobres y viven en los paises menos desarrollados.
Sierra Leona es el pais donde las mujeres tienen mas
riesgo de morir durante el embarazo o el parto. Una
de las razones es que tienen que cubrir alrededor del
70% de los costos médicos, por lo que no acuden a
los centros sanitarios.

Miles de mujeres mueren también en los paises
ricos, pero proceden en un nimero desproporcio-
nadamente elevado de comunidades pobres o mar-
ginadas. En Estados Unidos, la tasa de mortalidad
materna entre mujeres afroamericanas es tres veces
superior a la de mujeres blancas.

LAS MUJERES TIENEN DERECHO A LA VIDA,
pero muchas mueren debido a la pobreza, la in-
justicia y la ausencia de poder en sus relaciones
de pareja, en sus familias y en sus comunidades.

LAS MUJERES TIENEN DERECHO AL MAYOR NI-
VEL DE SALUD POSIBLE, pero se encuentran con
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obstaculos econémicos, culturales y sociales para
acceder a los servicios médicos.

LAS MUJERES TIENEN DERECHO A DECIDIR
cuando quieren quedar embarazadas, pero
a menudo se les niega el acceso a métodos
anticonceptivos.

Los gobiernos deben garantizar que ninguna mu-
jer muera por no tener dinero para pagar la atencién
médica, asi como la existencia de instalaciones sani-
tarias cercanas con personal adecuado y servicio de
transporte efectivo para que las mujeres de zonas ale-
jadas puedan acceder a servicios que salven sus vidas.

ASENTAMIENTOS PRECARIOS:

En las mas de 200.000 comunidades en el mundo
que pueden calificarse como asentamientos preca-
rios viven mas de 1.000 millones de personas. Se
prevé que en 2030 esta cifra se duplique. Estos ba-
rrios comparten caracteristicas comunes: viviendas
inadecuadas, condiciones de salubridad y alcantari-
llado insuficientes, suministro de agua y electricidad
deficiente o inexistente, hacinamiento y elevados
indices de violencia por parte de la policia y de las
bandas de delincuentes.

En su mayoria los residentes no disponen de se-
guridad de tenencia sobre las viviendas, con lo que
corren un riesgo constante de desalojo forzado. El
acceso a la justicia se les deniega de forma habitual
debido a la discriminacioén y a la criminalizacion de
que son objeto. No se les consulta ni se les permite
participar en los procesos de toma de decisiones para
mejorar sus hogares u ofrecerles alojamiento alterna-
tivo tras un desalojo.

(...)

Pero lejos de ser una lacra exclusiva de los paises
en vias de desarrollo, problemas similares de priva-
cion y exclusion aquejan a comunidades enteras de
romanies en numerosas ciudades europeas, barrios
pobres de Estados Unidos y reservas indigenas de
Canada y Australia.

Sila pobreza es la peor crisis de derechos huma-
nos del mundo, los asentamientos precarios son su
manifestacion mas visible.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS

La globalizaciéon ha dado un poder sin precedentes
a las empresas. Aunque su impacto puede ser muy
positivo, a través de la creacién de empleo y del in-
cremento de los ingresos, con demasiada frecuencia
violan los derechos humanos y sumen a las comuni-
dades en una pobreza mayor.

(...)

En 1984, entre 7.000 y 10.000 personas murie-
ron en los dias inmediatamente posteriores a un es-
cape en una fabrica de pesticidas de Union Carbide
en Bhopal, India. Cientos de miles mds contrajeron
enfermedades cronicas. Veinticinco afios después,
muchos supervivientes siguen esperando una in-
demnizaciéon adecuada, cuya obtencién obstaculiza
un complejo entramado de intereses empresariales,
vericuetos legales y la negligencia del gobierno.

Resulta paraddjico que muchos de los paises mas
ricos en recursos naturales son también los mas po-
bres. El delta del Niger, en Nigeria, es un claro ejem-
plo. Posee gigantes yacimientos de petréleo pero la
gran mayoria de sus 30 millones de habitantes viven
en la extrema pobreza. Es mas, las actividades ex-
tractivas han desembocado en graves violaciones de
derechos humanos, impunes en su mayoria.

(..)

Nota: por razones de espacio, hemos publicado solo una
parte del articulo. Quienes deseen obtenerlo en su totalidad,
podran solicitarlo via e-mail a socios y se les enviard como
documento escaneado de la revista original.

Asociacién Rumbos
“Dr Mario Montoro Guarch”

INICIO DE CURSOS
SOBRE POSVENCION

CUPOS LIMITADOS
A PARTIR DEL MES DE SETIEMBRE

(posvencion se refiere al trabajo que se lleva a
cabo con aquellas personas que han tenido una
pérdida por autoeliminacion).

http://asociacionrumbos.blogia.com




Instituciones que ofrecen

becas y cursos

Muchos socios han consultado en diversas oportunidades acerca de instituciones
0 centros de formacion que otorqguen becas para estudios de posgrados.

A continuacion, difundimos esta némina de tales instituciones, obtenida del si-
tio web del Ministerio de Educacién y Cultura de Uruguay (www.mec.qub.uy)

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO (OPP)
www.opp.gub.uy

AGENCIA DE INVESTIGACION E
INNOVACION (ANII)

www.anii.org.uy

AGENCIA ESPANOLA DE
COOPERACION INTERNACIONAL

www.aeci.es

AUIP

(Asociacion Universitaria Iberoamericana de
Postgrado)

WWw.auip.org

BECAS MAE-AECI
(Becas del Ministerio de Asuntos Exteriores

y de Cooperaciéon - Agencia Espafiola
de Cooperaciéon Internacional para el
Desarrollo)

www.becasmae.es

BECAS DEL BANCO INTERAMERICANO
DE DESARROLLO
www.iadb.org

COIMBRA GROUP (Europa)

www.coimbra-group.be

COMISION FULBRIGHT

(Ofrece becas para programas de maes-
tria, doctorado y no conducentes a titulos.
Contempla todas las areas académicas, ex-
cepto las clinicas de la salud y la administra-
cion de empresas.

www.fulbright.org

CONSULADO BRITANICO
www.britishcouncil.org

DAAD

(Servicio Alemdan de Intercambio
Académico)
www.daad.de/es/form

EMBAJADA DE FRANCIA

(Posgrados en todas las carreras, informa-
cion sobre becas)

www.edufrance.fr

FONDATION FYSSEN (Francia)
www.fondation-fyssen.org
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FUNDACION CAROLINA ( La seleccion de
los becarios se efectuara de acuerdo con los
méritos académicos y profesionales de los
candidatos)

www.fundacioncarolina.org

GOBIERNO DEL JAPON, JICA
(Agencia de Cooperacion Internacional
del Japon)

wWww.jica.org

NUFFIC (Holanda)
www.nuffic.nl

OEA (Organizacion de los Estados
Americanos)
www.educoea.org

PROGRAMA ALFA (Cooperacion entre la
Unién Europea y América Latina)
www.alfa-program.com/es

PROGRAMA ALBAN (Union Europea)
www.programalban.org

RED DE UNIVERSIDADES UNIVERSIA
www.universia.net.co
http://becas.universia.net/co/index.jsp

UNESCO
www.unesco.org/culture/aschberg

ASSOCIATION OF UNIVERSITIES AND
COLLEGES OF CANADA

WWW.aucc.
ca/programs/intprograms/latincarib_e.html

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

THE AMERICAN ASSOCIATION OF
UNIVERSITY WOMEN
WWW.aauw.org

PROGRAMA DE EXCELENCIA
DE BECAS EIFFEL (EGIDE)
www.egide.asso.fr

CAMPUS FRANCE
campusfrance.org

NESO MEXICO
WWW.Nesomexico.com

BANCO MUNDIAL
http://web.worldbank.org/

BECA DESAFIOS
www.becadesafios.com

CLUB ROTARIO INTERNACIONAL
www.rotary.org

FUNDACION BECAS

www.fundacionbeca.net

GOBIERNO DE JAPON
http://www.uy.emb-japan.go.jp/espanol/
Seccion%20Cultural/becas.htm

JAPAN - IDB SHOLARSHIPS
http://www.iadb.org/int/jps/main.asp

THE INSTITUTE OF INTERNATIONAL
EDUCATION

www.iie.org/latinamerica

NAYIANG FELLOWS PROGRAMME
SINGAPUR
www.nfp.ntu.edu.sg



Asociacién Psicoanalitica del Uruguay
Centro de Intercambio

Actividades con el Prof. Dr. Jorge L. Tizén
Viernes 14 y sabado 15 de agosto, MSP y sede de APU

Psiquiatra, Psicoanalista, miembro de la Sociedad Psicoanalitica Espafiola, Barcelona.

Se trabajara fundamentalmente sobre Psicosis, prevencion y tratamiento.
Programa Provisorio de actividades, dossier del Prof. Tizén e Inscripciones en el sitio Web www.apuruguay.org

Organizan: Centro de Intercambio y Direccion de Salud Mental de ASSE (Administracion de Servicios de Salud
Mental del Estado).

INSCRIPCIONES: Se realizan a través del sitio Web de APU

- Las actividades en el Ministerio de Salud Publica son gratuitas, con inscripcién previa.

- Las actividades en APU tendran un costo de $ 250 para no socios, con inscripcion previa.
CUPOS LIMITADOS.

Apoya: Programa del Comité de Practica Analitica y Actividades Cientificas de la Asociacién Psicoanalitica
Internacional (CAPSA - IPA)

Comisién de Publicaciones
* Anunciamos la edicion de la RUP N° 108: "El objeto. El otro." al precio de $ 180

* Titulo de la proxima RUP N° 109 "Conflicto psiquico".
Fecha limite para la recepcién de trabajos: hasta el 10 de setiembre de 2009

Centro de Intercambio
CURSOS CENTRO DE INTERCAMBIO

Cursos de difusion destinados a profesionales en actividad: psicélogos, médicos, postgrados, médicos residentes,
asistentes sociales, psicomotricistas, fonoaudiélogos, educadores, docentes, asi como a estudiantes de estas
disciplinas interesados en acceder al sustrato tedrico clinico del psicoanalisis.

Ejes tematicos:

e CONCEPTOS FUNDAMENTALES EN PSICOANALISIS.
CLINICA — ADOLESCENCIA — NINOS — INTERDISCIPLINA
AUTORES - PSICOPATOLOGIA — TALLERES CLINICOS
TALLERES TEORICO - CLINICOS
INVESTIGACION

Para conocer la propuesta completa, costo, bonificaciones e inscripciones, visite nuestro sitio Web
www.apuruguay.org

Comisién Cientifica y Comité Nifios y Adolescentes

IX Encuentro Interregional de Nifios y Adolescentes de FEPAL (Federacion Psicoanalitica de
América Latina).

Encuentro clinico Sociedad Psicoanalitica de Porto Alegre y APU
Jornada de Intercambio multidisciplinario

"Cuerpo erégeno en la infancia y la adolescencia”.
Aspectos biolégicos, culturales y psicoanaliticos

Viernes 30 y sabado 31 de octubre, Hotel NH Columbia
Programa Provisorio de actividades en sitio Web www.apuruguay.org

Se trabajaran materiales clinicos supervisados por miembros de FEPAL y por analistas de APU y habra paneles con
invitados nacionales e internacionales.

Asociacién Psicoanalitica del Uruguay (APU)
Canelones 1571 - Montevideo — Uruguay - Telefax (5982) 410 7418 apu@netgate.com.uy - www.apuruguay.org
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Tras acceder
a su cédula,

Suzana

ingresara

al liceo
alos 19 anos

Recuperar la identidad

Suzana tiene 18 afos y vive en el asentamiento “La Humedad” de Rivera. Hasta hace
tres meses no tenia Cédula de Identidad por lo que no podia ingresar al liceo. El afio
proximo finalmente podrd entrar y asequra que no parara de estudiar hasta convertir-
se en administradora de empresas, con lo que siempre sono.

Quienes viven en Uruguay y no cuentan con
Cédula de Identidad no tienen derecho a acceder a
la salud publica, a la educacion publica, a percibir
asignaciones familiares, jubilaciones o pensiones por
vejez o invalidez, entre otras cosas. Esta situacion
no es inusual entre la poblacién que vive en algunos
asentamientos de frontera, por lo que los distintos
programas estatales que trabajan con esta pobla-
ciéon han tenido que coordinar acciones para dar
solucidn a este problema. Es asi que actualmente el
proyecto Intervenciones Multiples en Asentamientos
de Frontera (IMAF), que pertenece al programa
MIDES-FOCEM, estd realizando relevamientos en
los asentamientos en los que trabaja para detectar a
las personas que no tienen documento de identidad
uruguayo o lo tienen vencido e iniciar los tramites
a fin de que si la persona lo desea, pueda obtener la
cédula.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Si bien la carencia de cédula no es un tema ex-
clusivo de la frontera, sino que abarca a todo el terri-
torio nacional, las situaciones que se dan en territorio
fronterizo son muy peculiares, por lo que requieren
de especial atencion. En muchos de los asentamien-
tos ubicados en departamentos limitrofes con Brasil
y Argentina viven personas que nacieron en alguno
de los paises vecinos y luego se vinieron a vivir a
Uruguay sin tramitar la residencia legal. Uno de esos
casos es el de Suzana Silveira, quien desde hace un
aflo vive en el asentamiento “La Humedad” donde
interviene el IMAE. Suzana tiene 18 afios y hace tres
meses que tiene cédula, lo que segun dice “me cam-
bid la vida”.

Es hija de padres brasilefios, naci6 en Brasil y
viajé con su familia de pequefia hacia Uruguay, con
la cual se radico en las afueras de la ciudad de Rivera.
Alli concurri6 a la escuela rural en la que fue aban-



derada del pabellén nacional, pero no pudo seguir
estudiando por carecer del documento de identi-
dad uruguayo. A través de la oficina territorial del
Ministerio de Desarrollo Social, hace un ano logré
iniciar los tramites de legalizacion en el pais, proceso
que culmind con la reciente adquisicion de la cédula.
El afio préximo ingresara al liceo y asegura que no
parara de estudiar hasta convertirse en administra-
dora de empresas, que es su suefio desde chica.
“Cuando las maestras y mi madre me explica-
ron que no iba a poder hacer el liceo porque no tenia
documentos no podia parar de llorar (...) siempre

asi como organismos internacionales.

y Barrios Amorin.

Uruguay de personas nacidas en el extranjero.

promocion del derecho a la identidad.
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- Campana por la ldentidad -

Durante el Plan de Emergencia, el MIDES (2005-2007) constaté que miles de uruguayos no con-
taban con Cédula de Identidad. Esto llev a la creacion de la Campana por la Identidad, que se ha
realizado desde distintos programas del ministerio en coordinacién con otras instituciones estatales

La campana tiene dos tipos de intervencion, una centralizada, que se realiza en el interior del pais
desde las oficinas territoriales del MIDES, en las que se brinda atencién directa a través de la entrega
de cartas para la exoneraciéon de los costos de tramitacion de la cédula (a personas en situacion de
vulnerabilidad socio-econdémica) y otra en Montevideo, a través de la puerta de entrada del Centro de
Atencidn a Situaciones Criticas, ubicado en la planta baja de la sede central del MIDES, en 18 de Julio

En estos lugares se desarrollan las siguientes actividades:

- Gestion de partidas de nacimiento en forma gratuita para obtener la cédula.

- Asesoramiento y gestion de inscripcion tardia, es decir, de aquellas personas que no fueron ins-
criptas al nacer ni por sus padres ni de oficio por el director del hospital.

- Solicitud de obtencidén y legalizacion de partidas de nacimiento de ciudadanos nacidos en el
extranjero hijos de uruguayos (se exoneran tasas consulares para legalizaciones).

- Inscripcion en el libro de extranjeros en el Registro Civil de la documentacion extranjera en

- Asesoramiento a extranjeros sobre tramites ante migraciones y obtencién de cédula provisoria.

Desde abril de 2008 hasta junio de 2009, se atendieron 1.376 casos de extranjeros, muchos de los
cuales ya accedieron al documento uruguayo y otros estan en tramite.

En cuanto a la intervencion descentralizada, consiste fundamentalmente en “movidas locales” por
el derecho a la identidad. Estas incluyen actividades culturales, recreativas y de reflexion en torno a la
promocion del derecho a la identidad, ademas de la tramitacion de la cédula. Las movidas se realizan
en coordinacion con la Direccion Nacional de Identificacién Civil. Mediante este mecanismo, hasta
diciembre de 2008 se tramitaron 1.124 documentos. Otros 1.275 se tramitaron mediante talleres de

© © 0 0 0 0 0 00000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000000 0000000000000 00

me gusté estudiar, leer, en la escuela me decian ‘en-
ciclopedia’ ”; conto, visiblemente entusiasmada con
haber vuelto a estudiar. Si bien el ano que viene re-
cién ingresard al liceo, este afio pudo inscribirse en la
Universidad del Trabajo del Uruguay (UTU). Opté
por hacer un curso corto antes de entrar al liceo -a
pesar de que ya ha hecho varios, entre ellos uno de
costura— para tener mas herramientas para trabajar
y mantenerse por si misma. “Hace un tiempo mi
abuela me regalé una mdaquina eléctrica y con eso y
con la peluqueria hoy gano mi ‘platita’ y me da para
mantenerme’.

© © © 0 0 0 0 0000000000000 0000000000000 000000000 000000000000 0000000000000 000 o
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El largo proceso de busqueda de la cédula se
inicié luego de que Suzana abandonara la escuela.
Su madre averigud cudles eran las gestiones que de-
bia realizar para que accediera al documento pero
los altos costos de los mismos frenaron su intento.
“Pasaron varios anos y luego perdi el entusiasmo por
estudiar, me fui decepcionando con la vida”, expre-
s6 Susana. Hasta que en 2007 su madre se puso en

contacto con la coordinadora del MIDES en el de-
partamento, Eda Mendiola y se iniciaron los tramites
para la legalizacion de la residencia, que implicaron
ubicar la partida de nacimiento de Suzana en Brasil.
“Entonces me volvié la esperanza, pero la partida se
demor6 también porque decian que no la encontra-
ban y eso me llevo al desespero, pero felizmente aho-
ra tengo la cédula’, dijo.
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RED DE ATENCION PSICOLOGICA

Solicitud de Atencidn a través del teléfono

410 67 37

Atencion Telefonica 24 horas al dia
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Recibimos y publicamos:

Estimados colegas de Mesa Ejecutiva de CPU:

Les comento que hoy(*) se realizé la presentacion
de la Guia Nacional para el Abordaje del Tabaquismo
Uruguay, 2009. La misma viene acompanada del
“Manual de Abordaje del Tabaquismo en el 1er. Nivel
de Atencién, més una ficha muy interesante donde
indica cdmo motivar a personas para que cesen su
adiccion al tabaco.

Quien les escribe colaboré como muchos profe-
sionales en la salud, para que esto sea una realidad.

Mi idea es, si asi la Mesa Ejecutiva lo decide, que a
través de una simple solicitud por correo se pueda
obtener un ejemplar para la biblioteca de nuestra
Coordinadora de Psicologos del Uruguay.(**)

Saludos,
Gonzalo Cosenza

(*) La informacion fue enviada el dia 16 de julio de 2009.

disponible para todos los socios.

(**) Al momento de la publicacion de la revista, ya se cursé la solicitud para obtener este documento. Informaremos no bien el mismo esté

503 - tel. 402 37 53 - controltabaco@msp.gub.uy

Contacto: Dr. Winston Abascal - Director del Programa para Control del Tabaco - 18 de Julio 2175 oficina

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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PARATENER EN CUENTA...

INFORMACION IMPORTANTE BROU

Si algun ladrén te obliga a sacar dinero del cajero o cualquier otra persona te obliga a
ello, marca tu clave al revés.

PIN DETARJETAS

Si estds siendo forzado/a por un ladrén para retirar tu dinero de un cajero automatico, lo puedes
notificar al banco marcando tu Clave al revés.

Por ejemplo si tu numero de clave es 1234 madrcalo al revés: 4321. El cajero reconoce que tu ni-
mero de clave estd marcado al revés del que corresponde a la tarjeta que pusiste en la maquina.
La maquina te dard el dinero solicitado, pero, oculto para el ladrdn, la policia sera avisada y
saldrd para ayudarte inmediatamente.

Esta informacion se transmiti6 recientemente por TELEVISION vy declararon en el programa
que raramente se usa porque las personas no saben que existe.

Por favor pasa esto a todos tus contactos. Asi nos podemos ayudar entre todos.

© eecsscccssccsccsccscsccssccsscsccssccsscscsssccsscccscsccssccsccoocccDecec Do

Informamos al colectivo profesional la desaparicion fisica de la Lic. Carmen Valverde, quien
falleciera el pasado viernes 23 de julio luego de un largo padecimiento. Carmen ya no era
socia de CPU al momento de su fallecimiento —habia renunciado a poco de iniciarse su enfer-
medad- pese a lo cual su activa participacion en la institucion es y serd siempre recordada.
A su familia y amigos, un sentido pésame.

Mesa Ejecutiva y
Administracién de CPU

C12°% N° 107 :agosto 2009
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estrategia nacional - 2030
para la infancia y la adolescencia

COMNSE]O NACIOMAL DE POLITICAS SOCIALES
Comité de Coordinacién Estratégica de Infancia y Adolescencia

:QUEESLAENIA...?

En el marco de las orientaciones planteadas por el Plan de Equidad, la construccién de
la ENIA es un esfuerzo por pensar politicas nacionales para la infancia y la adolescencia
para el mediano y largo plazo.

con los compromisos internacionales asumidos por

¢POR QUE CONSTRUIR UNA ENIA? el Poder Ejecutivo.

Es necesario proyectar objetivos nacionales para
la atencién de la infancia y adolescencia, plantean- | {COMO CONSTRUIR LA ENIA?
do a la vez lineamientos estratégicos que permitan
orientar el disefio y formulacion de las politicas que Elproceso de construccion dela ENIA tuvo como
trasciendan lo coyuntural. Este proceso constituye | primer hito la elaboracion del documento “Estrategia
ademds un paso fundamental del pais para cumplir | Nacional para la Infancia y la Adolescencia 2010-

La familia se agrando...

... con la llegada de Paola al hogar de Gonzalo Cosenza,
de Agostina al hogar de Maria Gabriela Marizcurrena, de Maia al de
Yamila Olivera y de Julieta al hogar de Constancie Keuroglian.

En el mes de julio, los hogares “agrandados” fueron los de Rosmari Perazza
con la llegada de Joaquin, el de Alicia Marotti con la llegada de Rocio, el hogar de
Silvana Machado con la llegada de Emilia y el de Virginia Bozzo con el nacimiento
de Faustina.

A LOS NOVELES PAPAS Y MAMAS DE LA FAMILIA CPU, MUCHAS FELICIDADES!!!!

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay .: 13 :.



2030. Bases para su implementacion” que se llevo a
cabo a través de tres debates consecutivos sobre tres
ejes fundamentales: la Sustentabilidad Demografica,
la Sustentabilidad Social y la Sustentabilidad Demo-
cratica.

Actualmente se estan realizando jornadas de
aportes a dicho documento desde las miradas terri-
toriales y sectoriales.

“PUNTA DEL ESTE 4% %
“Uriiguay | OCTUBRE 2009

T i T

CURSO DE INTRODUCCION
A LA PSICOSOMATICA

Orientacién teérica-clinica para el abordaje
del paciente con vulnerabilidad

psicosomatica Dirigido a:
PSICOLOGOS, MEDICOS,

PROFESIONALES DE LA SALUD

Dictado por: ESTUDIANTES AVANZADOS de dichas carreras.

Lic. Maria Eugenia Cuyas

Psicéloga UBA. Docente

Coordinadora de la Secretaria Docente

del Instituto Psicosomatico de Buenos Aires

17 de Octubre
10.00 a 14.00 hs
Parada 18 de la Mansa

Lic. Beatriz Gardey

Psicéloga UBA. Docente

Miembro de la Asociacién Psicoanalitica Argentina
Miembro del Instituto Psicosomatico de Buenos Aires
Miembro de la Asociacién Argentina de Salud Mental

Informes:
cuyas_gardey@yahoo.com.ar
pua tel. (005411) 48252010
“Cel. (0054911) 65520887

¢COMO SURGE LA CONSTRUCCION

DE LA ENIA?

Desde el inicio de su gestiéon en marzo de 2005, el
gobierno se plante6 desafios claros en relacion a
la infancia y la adolescencia. Para acometer estos
desafios y en el marco de la construccion de una
nueva matriz de proteccion social, al sobrepasar la
mitad del periodo surge la necesidad de definir y
consolidar sus lineamientos estratégicos en materia
de infancia y adolescencia a través Al tomar como
guia la normativa internacional sobre derechos de
ninosyadolescentes, la construccién dela ENIA viene
a hacerse cargo de los compromisos asumidos por el
pais en esta materia, en especial los contraidos hace
17 anos, cuando ratificd la Convencion Internacional
de los Derechos del Nifio. Esta deuda, pendiente por
muchos anos, fue nuevamente sefialada en el examen
de los informes presentados por los Estados Parte
con arreglo al articulo 44 de la Convencion, en junio
de 2007.

El proceso de construccion de la ENIA sur-
ge como marco de diversos esfuerzos que desde el
gobierno central se estdn realizando para abordar
la problematica de la infancia y la adolescencia en
forma integral y con un enfoque de derechos. Entre
éstos se encuentran el documento “Bases conceptua-
les y metodoldgicas de la Estrategia Nacional de la
Infancia y la Adolescencia’, presentado en noviem-
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bre de 2005 por el CCE, y la instalacién del Consejo
Nacional Consultivo Honorario de los Derechos del
Nino y Adolescente en febrero de 2007. El trabajo
conjunto se inicié en 2005 y cont6 con la participa-
cion de diferentes organismos gubernamentales que
trabajan con la infancia y la adolescencia, y acom-
pano la consolidacion del Comité de Coordinacion
Estratégica (CCE), un espacio de trabajo de coor-
dinacién politica en el que participan las maximas
autoridades de estas instituciones y que funciona
como asesor en temas de infancia y adolescencia del
Consejo Nacional de Politicas Sociales. El presente
documento constituye un hito mas en el esfuerzo
colectivo de este gobierno en pos de la infancia y la
adolescencia.

ORGANIZACION

La construccion de la Estrategia Nacional
para la Infancia y la Adolescencia (ENIA) 2010-
2030 es una iniciativa del Comité de Coordinacion
Estratégica de Infancia y Adolescencia (CCE), con
el aval de la Presidencia de la Reptblica y el apoyo
del Sistema de Naciones Unidas en Uruguay. El pro-
ceso es coordinado técnicamente por una Secretaria
Ejecutiva, integrada por técnicos de los organismos
que conforman el CCE, y representantes del Sistema
de Naciones Unidas en Uruguay y la Asociacién
Nacional de ONG.

Entre los participantes se espera contar con or-
ganismos publicos, organizaciones de la sociedad
civil, organismos internacionales, legisladores, sec-
tores empresariales, académicos, entre otros).

INSUMOS

El procso tomara como insumo fundamental una
serie de documentos prospectivos que planteen
escenarios de politica para alimentar la construcciéon
de la ENIA, elaborados por reconocidos académicos
uruguayos. A estos se suman cuatro “cuadernos de
la ENIA’, pensados como documentos adicionales
que sirvan para enriquecer la discusion con
informacion pertinente sobre las politicas de infancia
y adolescencia en algunas areas clave como salud,
educacion, proteccion especial, asi como también la
inversion gubernamental —gasto ptblico- en relaciéon
a esta poblacion.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

REVISTA DE PENSAMIENTO
NUMERO 303
AGOSTO DE 2009

relaciones

* La pulsion de muerte

Para explicar la compulsion a repetir experiencias traumaticas, Freud
postuld en 1920 la existencia de una pulsiéon de muerte que opera en
silencio, antagénica del principio de placer sobre el que habia basado
el funcionamiento psiquico. (Carlos Sopena)

*BULLYING

La problemitica del “bullying”, el maltrato entre escolares, se inscribe
en la tendencia moderna hacia la patologizaciéon de la infancia y la
adolescencia y de su consideracion nacen recomendaciones dirigidas
a ajustar el rol de la familia y de los padres. (Fernando Osorio)

* EL CUERPO HUMANO: ENTRE LA FILOSOFIA Y LA
ANTROPOLOGIA

Pertrechados y prevenidos contra las doctrinas del Otro, los filésofos
dieron vida a un contradictorio enjambre de teorias acerca del cuer-
po, del alma y de los vinculos existentes —o no- entre ellos. Vamos a
contemplar desde lejos a este alborotado camoati, para evitar que las
avispas nos claven sus aguijones. (Daniel Vidart)

* La tragedia de la felicidad

Podria decirse que la busqueda de la felicidad es tan antigua como
la propia historia y, en cierto sentido, dicha afirmacion seria cierta.
Ya en la primera obra historiografica de Occidente, las Historias de
Herddoto, encontramos la busqueda de la felicidad encerrada en este
registro inaugural de «las grandes y maravillosas hazafias» humanas.
(Darrin M. McMahon)

* Onetti, deseo de una alegria ominosa

“Jaboén” es el titulo de un cuento breve donde Juan Carlos Onetti
nuevamente pone en juego un escribir oscuro, sucio y ominoso. Una
escritura que acerca al lector a las profundidades de la afectividad
psiquica de los personajes, interpelando al diario vivir de los con-
sensos sociales.

* Estados Unidos, democracia y el riesgo de los derechos
humanos

Lo que el gobierno de Obama todavia no estd en condiciones de
responder es como Estados Unidos va a reconciliarse con el mundo
entero a partir del restablecimiento de valores universales como la
proteccién de los derechos humanos y el ejercicio pleno del derecho
a las libertades religiosas, asi como estd pendiente un compromiso
para dejar de lado la tortura como método para combatir el espionaje
y la guerra global contra el terrorismo. (Franco Gamboa Rocabado)

* Criticos de Carlos Vaz Ferreira

La historia tiene sus trampas, recuerda complaciente los logros y
empequeiiece los fracasos y no pocas veces pone un manto de ol-
vido a quienes opusieron a los grandes hombres. Y, en verdad, no
es facil decir si eso termina siendo bueno o malo. (Eduardo Alvarez
Mosquera)

* Tras dos anos de crisis: Mitos caidos

Los controles fallaron, pero el furor por las reformas se apaga a me-
dida que se inicia la recuperacion. - Los banqueros han cobrado mi-
llones y no han sido juzgados. La crisis cumple ahora su segundo
aniversario sin mostrar el final del tanel y la actual travesia es mucho
mas oscura. (Iiiigo de Barrén)

* Carlos Estrada

Se conmemora este afo el centenario del nacimiento del Maestro
Carlos Estrada y también el cincuentenario de la fundacion de la
Orquesta Sinfénica Municipal, de la que Estrada fué fundador y
Director. (Hugo Lopez Chirico)

* Surrealismo

El surrealismo ocupa hoy el lugar de la antigualla, también el del me-
nosprecio, y mas habitualmente el del objeto perimido aunque exhu-
mado: caddver exquisito, reliquia de museo. (Christian Ferrer)

relaciones

El primer martes de cada mes en su quiosco,
32 paginas de sélida lectura.



En el sitio web del Mides, encontraran el logo de ENIA

a la derecha. Con doble clic

alli ingresaran directamente a este contenido.
Luego, en el menu que aparecera a la izquierda, podran

ingresar con doble clic

a una extensa nomina de documentos.
A continuacion detallamos el titulo y sintesis de

contenido de los Cuadernos

CUADERNOS DE LA ENIA

Cuaderno 1:
Gasto publico de Infancia y Adolescencia
(Primera parte: Paola Azar, Julio Llanes,
Mariana Sienra, Segunda parte: Alfonso
Capurro, Cecilia Velasquez)

El documento contiene informaciéon acerca
de la distribucion del gasto publico entre institu-
ciones y programas gubernamentales que impac-
tan, directa o indirectamente, en la situaciéon de
la infancia. Se trata de una mirada de largo plazo,
que abarca el periodo comprendido entre inicios
de la década del noventa y el afio 2009.

16}

Para brindar insumos complementarios al debate, se elaboraron cuatro “cuadernos de la
ENIA’, pensados como documentos adicionales que sirvan para enriquecer el debate con in-
formacion pertinente sobre las politicas de infancia y adolescencia en algunas areas clave. Los
documentos hacen una descripcion de los ejes seleccionados dando cuenta del pasado reciente
(1990-2004), de los principales rasgos de lo ocurrido en el actual periodo de gobierno y de las
principales tendencias que se esperan para los proximos cinco afios a partir de lo anterior.

Cuaderno 2:
Politicas de salud para la infancia y la
adolescencia (Marcelo Setaro, Martin
Koolhaas)

Ver Anexos

El cuaderno realiza una descripcion de las
principales politicas de Proteccién Social en
Salud. Retne informacion relativa al campo de
las politicas de salud, su pasado reciente y las
principales lineas de politica vigentes. El docu-
mento tiene una orientacidn principalmente des-
criptiva, aunque plantea un hilo tedrico relativo
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al concepto de proteccidn social en salud, enten-
dida esta como el esquema de politicas publicas y
acciones sociales mediante el cual una sociedad
hace efectivo el derecho a la salud.

Cuaderno 3:
Politicas de educacion (Santiago Cardozo)

El documento plantea un andlisis de las prin-
cipales lineas de politica educativa orientadas ha-
cia la infancia y la adolescencia en Uruguay en el
periodo comprendido entre 1990 y 2008. El tra-
bajo presenta adicionalmente evidencia empirica
relativa a los logros del pais en cuanto a cobertura,
egresos, calidad de los aprendizajes y equidad. Se
intenta mirar simultineamente las orientaciones
de politica y los resultados educativos a lo largo de
las dltimas dos décadas.

Cuaderno 4:
Politicas de proteccion especial para la in-
fancia y la adolescencia (Socorro Garcia)

Sin desconocer la implementacion de res-
puestas dirigidas a la infancia y adolescencia
por parte de diferentes actores, el documento
aborda exclusivamente aquellas desarrolladas
por el actual Instituto del Nifio y Adolescente
del Uruguay (INAU). El analisis se ordena en
torno a cuatro momentos que se corresponden
con la asuncién de nuevas autoridades en el go-
bierno nacional y en la administraciéon del ins-
tituto (1990-1995, 1995-2000, 2000-2005 Yy 2005
hasta el presente 2008); y se propone una mira-
da critica de la matriz de las politicas segun tres
dimensiones: orientacion de las politicas, sujeto
de las politicas y estrategias disenadas.

Percepciones Adolescentes 2003-2008
(Paula Baleato)

Trabajo realizado en el marco de la asisten-
cia técnica implementada por UNICEF-Uruguay

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

al proceso de elaboracion del la ENIA 2010-2030;
constituye una sistematizacion de las principales
producciones escritas en el pais, que relevaron
opinién de adolescentes entre 13 y 18 afios en dis-
tintos campos del quehacer social, en el periodo
2003-2008.

ESPACIOS
PROFESIONALES

CONSULTORIOS
EN PARQUE RODO

CONSULTORIOS DE ADULTOS

SALA DE PSICOMOTRICIDAD
COMPLETA

SALA DE NINOS

SERVICIO DE SECRETARIA

ZONA WI FI

Juan Manuel Blanes 1187
Entre Canelones y Br. Espafna
Tel: 4022272

espacios.profesionales@hotmail.com
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PLENARIO DE LA RED
DE ATENCION PSICOLOGICA

Sabado 25 dejulio

Acta de Resoluciones:

El sdbado 25 de Julio de 2009, a las 10:00
A.M,, en el local de la Asociacion Cristiana
de Jovenes, se reune el Plenario de la Red de
Atencion Psicologica.

Conforme a uno de los planteos elabora-
dos en el informe de la Consultoria, se evalua
la posibilidad de modificar el nombre de la
Red, en funcién de los criterios especificados
en dicho Informe mas los planteos aportados
desde las diferentes zonales.

Recibimos y publicamos:

Informamos que con fecha 5 de marzo
de 2009 nuestra agrupacion ha realizado acto
eleccionario. Son los nuevos referentes:

Presidente: Ruben Frusto
Secretaria: Romina Chappe
Tesorera: Viviana Arguello

Saluda atentamente
Agrupacién de Psicdlogos de Durazno
agrupsicdzno@gmail.com

o ®e
i
18"
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Se aportan diferentes propuestas de nom-
bres, resultando electa RED DE PSICOLOGOS
por mayoria de votos.

En respuesta a la solicitud realizada en el
Plenario anterior, hacia Mesa de Gestion de
apoyar para que se constituyerala Comision de
Finanzas, se presenta la Comisidn de Finanzas,
brindando el informe correspondiente.

El equipo de Mesa de Gestion informa de
la creacion de un Blog, con la finalidad de agi-
lizar el flujo de la informacion entre los inte-
grantes de la RED, la direccion es http://redap.
wordpress.com/ .

Asimismo se solicita apoyo voluntario a
l@s coleg@s para conformar un equipo con la
finalidad de facilitar la comunicacién en algu-
nos medios. Acto seguido se inscriben 9 cole-
gas para esta tarea.

También se brinda informacion acerca del
Brief y la Gacetilla, los cuales fueron creados
en el espacio de Mesa de Gestidn, apoyando la
implementacion del Plan de Trabajo previsto.

Siendo las 11:30 seda por concluido el
Plenario, fijando el 19 de Setiembre a las 10:00
A. M. para la realizacion de la proxima instan-
cia plenaria.
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Al Colectivo Gremial:

Nuestra Comisién se encuentra trabajando el
temade “LA VIOLENCIA EN LA ADOLESCENCIA”.
El trbajo apunta a difundir la contribucién que po-
demos da y la que ya estan dando algunos colegas
que trabajan en el tema.

Desde nuestra concepcion la difusion que se le
da al tema es desde la superficie, sobre todo en los
medios de comunicacién masiva. Cuando la violen-
cia es el emergente, el sintoma. Y esta por lo tanto,
sobredeterminado como cualquier otra conducta.

Pero mientras tanto, parece no sélo importar los
aspectos policiales y judiciales que dicha conducta
puede acarrear.

Nosotros creemos que como gremio de profesio-
nales en Psicologia, podemos y debemos mostras esos
otros factores en la sobredeterminacién. Contribuir
al menos con un grano de arena en mitigar la mon-
tafia de desinformacion que existe y no caer en el fa-
cilismo de que con bajar la edad o una carcel especial
para adolescentes se soluciona el tema.

Desde la Comision de Infancia
y Adolescencia de CPU

La Comisién se encuentra en una etapa de re-
coleccion de datos: bibliografia, institutos especiali-
zados, grupos de estudio, etc. Todos aquellas que de
una manera u otra han abordado el tema.

En una segunda etapa se elaborara una sintesis
de esta realidad en el medio, con relacidn a nuestra
profesion.

En una tercera etapa se propone publicar, comu-
nicar y divulgar los trabajos de aquellos colegas que
en su conjunto den cuenta de nuestra realidad.

El tema no lo especificamos a un aspecto en par-
ticular, por ejemplo, la violencia en los centros edu-
cativos. Porque nos interesa conocer todo el espectro.
Es por eso que todos aquellos que puedan colaborar
son bienvenidos.

Desde ya, muchas gracias a tod@s desde la

Comisién de Infancia y Adolescencia de CPU.

psicologos.org.uy con la ref.

N.de la R.: Mientras la Comisién especifica una direccién de correo electrénico, la
Administracion de CPU tendra mucho gusto en recibir los aportes a través del mail socios@

“Aporte para Comision de Infancia”

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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Comisiones

COMISION DE PSICOSOMATICA

de Trabajo
de CPU

ETICA PROFESIONAL

Lic. Gladys Agosto; Lic. Gladys Casas;
Lic. Coral Garcia; Lic. Gilda Rasetti, Lic.
Elizabeth Pineyro y Lic. Virginia Rita
Figueroa.

Sin actividad.

COMISION DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA

Lic. Elsa Durdn; Lic. Gonzalo Gonzalez
Alvez; Lic. Laura

Dutrenit y Lic. Andrea Zandler.

Dias de reunidn: 2° lunes. Hora 19:30

COMISION UNIVERSIDAD

Lic. Beatriz Alvarez; Lic. Ratl Penino; Lic.
Patricia Gomez; Lic. Beatriz Liberman;
Lic. Teresita Gonzélez; Lic. Alejandra
Veroslavsky; Lic. Rossana Diaz; Lic.
Varinia Estévez; Lic. Ménica Duhalde y
Lic. Beatriz Liberman.

Sin actividad.

COMISION DE FORMACION

o ®e
L.
. 90"
"

Psic. José Pedro Rossi; Psic. Alvaro
Hernandez; Lic. Maria del Rosario
Tuzzo; Psic. Miguel Tosar y Lic. Marta
Linke Weber.

Dias de reunion: durante los periodos
de recepcién y aprobacion de propuestas
formativas.

Lic. Teresa Fitipaldi Viceconti; Lic.
Claudia Parafita, Lic. Mauricio Escobar
y Lic. Humberto Benitez.

Dia de reunidn: altimo viernes. Hora
18:30

COMISION SALUD

Lic. Dinorah Quijano; Lic. Ma. Cristina
Antinez Maciel; Lic. Gonzalo Cosenza;
Lic. Sylvia Sancristébal; Lic. Monica
Ferreira; Lic. Radl Penino; Lic. Raquel
Oggiani; Lic. Elena Sosa; Lic. Jacqueline
George.

Dia de reunion: 2° y 4° lunes. Hora
17:00

COMISION DE DIFUSION DE LA RED DE
ATENCION PSICOLOGICA

Lic. Psic. Virginia Figueroa; Lic. Psic.
Freddy Zelayeta; Lic. Psic. Sandra Pecoy;
Lic. Psic. Viviana Cotelo; Lic. Psic. Sheila
Marx; Lic. Magela Caricot; Lic. Psic.
Fanny Balter; Lic. Psic. Patricia Montero;
Lic. Psic. Silvana Sosa; Lic. Alvaro
Hernandez; Lic. Silvia Tabacchi; Lic.
Raquel Oggiani; Lic. Silvana Ledesma y
Lic. Muriel Bruzzese.

Dias de reunion: 2° lunes y 4° jueves.
Hora 19:30

COMISION RED DE ATENCION
PSICOLOGICA

Lic. Sandra Pecoy; Lic. Edita Veira; Lic.
Monica Ferreira; Lic. Fredy Zelayeta;
Lic. Aracy Facal; Lic. Danae Latchinian;
Lic. Betina Henderson; Lic. Gonzalo
Cosenza; Lic. Paula Banales; Lic. Fiorella
Sbrocca y Lic. Vanesa Kwasniewski.
Dias de reunion: 1er. y 3er jueves. Hora
19:30
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COMISION DE PSICOLOGIA JUDICIAL
Psic. Elisabeth Lippert; Psic. Andrea
Mangino; Psic. Ana de la Pefa; Psic.
Patricia Pastorino; Psic. Laura Vilas;
Lic. Miriam Seoane y Lic. Silvana Sosa
Prestes.

Dia de reunion: 4° miércoles. Hora
19:30

DERECHOS HUMANOS
Psic. Ana Mosca; Psic. Gabriela Fulco
y Psic. Ana C. San Martin. Dias de re-
union: 2° y 4° viernes.
Hora 8:30 (No se retnen en la sede
gremial)

COMISION DE TRABAJO SOBRE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
Lic. Marcel Bregante; Lic. Lorena Noya;
Lic. Yessica Carballo y Lic. Concepcién
Fernandez.
Dia de reunion: 3er martes de 19:00 a
21:00 horas

COMISION DE PSICOLOGOS DE SALUD
PUBLICA
Lic. Enrique Echegoyen; Lic. Rosa
Miguez; Lic. Raul Penino; Lic. Alfredo
Perdomo y Lic. Verénica Valifio. Nuevo
ingreso: Lic. Silvia Sancristébal.
Dia de reunidn: 3er viernes. Hora
20:30

COMISION DE REGLAMENTACION Y
FUNCIONAMIENTO
- RED DE ATENCION PSICOLOGICA
Lic. Maria del Verdin Dominguez; Lic.
Edita Veira; Lic. Rosanna Ferrarese; Lic.
Mariela Gutiérrez y Lic. Ma. Cristina
Antanez Maciel.
Sin actividad.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

.................. YT I

COMISION DE PSICOLOGIA LABORAL

Lic. Maria Laura Vila; Lic. Nahira
Carolina Ferreira; Lic. Paola Latorraca;
Lic. Graciela Destouet; Lic. Daniel
Robaina; Lic. Gilda Vence; Lic. Carolina
Moll, Lic. Alfredo Perdomo y Lic.
Natalia Montafiez. Nuevo ingreso. Lic.
Guillermo Conde.

Dias de reunion: 1er y 3er miércoles.
Hora 19:30.

COMISION DE PSICOLOGIA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ

Lic. Rita Amaral; Lic. Nibia Araujo;
Lic. Solange Binder; Lic. Sandra Ercole;
Lic. Virginia Fernandez; Lic. Elizabeth
Lariccia; Lic. Bimba Martinez; Lic.
Virginia Mesa; Lic. Jorge Nardacioni;
Lic. Elena Ortega; Lic. Andrea Otero;
Lic. Robert Pérez; Lic. Marcelo Rivero;
Lic. Edelweis Suberbié¢ y Lic. Susana
Tonarelli.

Dias de reunion: sin definir.

RED DE ATENCION PSICOLOGICA

Solicitud de Atencion a través del teléfono

410 67 37

Atencion Telefonica 24 horas al dia

o ®e
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Ofrecemos a las agrupaciones que atn no cuentan con direccion propia de correo elec-
trénico, la posibilidad de habilitar una desde CPU.

Pueden solicitar el trdmite a la Administracién de CPU, que les informard nombre y
clave asignada, posteriormente pueden cambiar clave de ingreso.

Recordamos a los socios que es imprescindible contar con los datos actualizados
respecto a la direccion de envio y el correo electrénico a fin de mantener una fluida
comunicacion.

REFERENTES DE LAS AGRUPACIONES

SAN JOSE COLONIA
Cecilia Bove / M? Inés Camy Miguel Terrasa / Zoraida Yivotovsky
Mail: psicologosensanjose@gmail.com Mail: terrasa@adinet.com.uy
RIVERA COLONIA ZONA OESTE
Aida Coronel / Claudia Menéndez Cristina Lamela
Mail: claumepre@yahoo.com cristinalamela@adinet.com.uy

PROXIMO PLENARIO DE LA
RED DE ATENCION PSICOLOGICA:

10.00 a 13.00

SALA TEATRO DE LA ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES
Colonia esq. Eduardo Acevedo

. SABADO 19 DE SETIEMBRE
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TREINTAY TRES

Mercedes Rodriguez / Sofia Varela
Mail: psicolimar@gmail.com

CANELONES STA. LUCIA

Sindia Zadowozniz / Ménica Coore
Mail: agrupsicanel@hotmail.com

CERRO LARGO

Braulio Pereira
Mail: brauper@adinet.com.uy

PAYSANDU

Rosario Pellicer
Mail: rosapel@adinet.com.uy

SORIANO

Daniela Alayén / Rosana Sapriza
Mail: psoriano@adinet.com.uy

FLORES
Eduardo Cardarello / Elizabeth Mayero
Mail: cpuflores@adinet.com.uy

RiO NEGRO
Monica Guelman
Mail: mguelman@femi.com.uy

ARTIGAS

Elida Soto
Mail: juananleso@adinet.com.uy

DURAZNO
Presidente: Ruben Frusto,
Secretaria: Romina Chappe ,
Tesorera: Viviana Arguello
Mail: agrupsicdzno@gmail.com

ZONA COSTA

Liliana Pelle / Emilia Sanz
Mail: lilipelle@hotmail.com

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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PANDO

Moénica Fleitas / Bettina Cabral
Mail: agrupsicpando@hotmail.com

LAVALLEJA

Virginia Cano / Natalia Arreche del Sur
Mail: psicologoslavalleja@yahoo.com.ar

MALDONADO

Laura Fernandez / Silvana Nicola
Mail: agrupacionmaldonadocpu@gmail.com

LAS PIEDRAS, LA PAZ, PROGRESO

Mariela Damidn / Leila Anttinez
Mail: agrupied@adinet.com.uy

CIUDAD DE LA COSTA

Carina Garcia / Mariela Costal
Mail: psicost@adinet.com.uy

TACUAREMBO

Cecilia Romero / Silvia Sum
Mail: agrupaciontbo@gmail.com

PASO DE LOS TOROS

Janina Silva
Mail: manos@adinet.com.uy

ROCHA

Mariza Pérez / Eliseo Presa
Mail: eliseo_presa@hotmail.com

FLORIDA

Gustavo Marcote / Lourdes Lomando
Mail: psicoflorida@hotmail.com

COLONIA ZONA ESTE

Valeria Verolo / Yaquelin Dufour
Mail: vverolo@adinet.com.uy

o ®e
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de la Mesa Ejecutiva

Acta Nro. 947

En Montevideo, a los veinticinco dias del mes de junio de 2009, se retine la Mesa Ejecutiva
dela Coordinadora de Psicdlogos del Uruguay integrada por su Secretario General, Lic. José
Luis Fernandez; Secretaria de Finanzas y de Agrupaciones, Lic. Estrella Mussio; Secretaria
de Difusion y de Asuntos Gremiales, Lic. Beatriz Liberman; Secretaria de Convenios y

Asuntos Sociales, Lic. Analuisa Diaz.

Asuntos Tratados:

1)

3)

4)

5)

6)

Consenso de los integrantes de la Mesa
Ejecutiva para la convocatoria de los respecti-
vos Decanos de las Facultades de Psicologia a
efectos de debatir e intercambiar sobre la titu-
lacion de egresados. Se toma conocimiento.
Acta de la sesion de Mesa Ejecutiva del dia jue-
ves 18 de junio de 2009. Se toma conocimiento.
Se lee y se aprueba el Acta Nro. 946.

A la hora 20.30 se recibira a representantes de
ADUR Psicologia. Se toma conocimiento.

A la hora 21.00 se recibe a Delegados de la
Agrupacion de Ciudad de la Costa a efectos de
intercambiar sobre los pasos previos a la orga-
nizacion del proximo Encuentro Nacional de
Psicdlogos. Se toma conocimiento.

Se recibe de la Comision de Salud de CPU nota
en respuesta a la solicitud realizada a dicha
Comisién sobre proponer vias para la consi-
deracion del ejercicio ilegal de la profesion y el
ejercicio de la psicoterapia y el psicodiagnosti-
co. Se toma conocimiento. Se resuelve agrade-
cer el aporte.

Asociada solicita bonificacién en la cuota men-
sual de CPU debido a encontrarse en situacion
de desempleo. Se toma conocimiento. Se re-
suelve otorgar la bonificacion a partir del mes

- 24>

7)

8)

9)

10)

de agosto 2009 y hasta enero 2010 inclusive (6
meses) de acuerdo alo previsto en los Estatutos.
(Ref. Sonia Dominguez).

La Lic. Silveira Belderrain informa a la Mesa
Ejecutiva sobre nuevas situaciones generadas
en el Hospital Militar en relacién a los pro-
fesionales con titularidad de Licenciados. Se
toma conocimiento. Este es uno de los temas
sobre los que se intercambiard en el encuentro
con los decanos préximo a organizars.
Serecibe del nuevo Vicerrector Académico dela
Universidad Catolica -Dr. Ariel Cuadro- nota
de agradecimiento por la nota enviada desde
CPU con motivo de su nueva designacién. Se
toma conocimiento.

La Comisiéon de Salud de CPU envia informe
anual de actividades para su publicacién en la
revista oficial de CPU. Se toma conocimiento.
Se publica en la proxima edicion de la revista.
Se recibe del bibliotecélogo Néstor Gamarra
detalle de los materiales bibliograficos proce-
sados entre mayo y junio 2009. Se toma co-
nocimiento. Se difunden las nuevas incorpo-
raciones a la Biblioteca gremial en la préxima
revista oficial.
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1) Se recibe informaciéon sobre el préximo II
Congreso Internacional de violencia, maltrato
y abuso (noviembre 2009, Argentina). Se toma
conocimiento. Se difunde en la seccién Agenda
de la revista oficial.

12) Se recibe informacion sobre el XV Congreso
Argentino de  orientacion  Vocacional
“Orientacién Vocacional en Contextos de

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Crisis. Politicas, Instituciones, subjetividades”
(octubre 2009, Argentina). Se toma conoci-
miento. Se difunde en la secciéon Agenda de la

revista oficial.

Siendo las 22.30 se levanta la sesidn.

Fuente:
Caja de Jubilaciones y Pensiones Profesionales del Uruguay

WWW.Cjppu.org.uy

VALOR del TIMBRE PROFESIONAL para
REPORTES e INFORMES PSICOLOGICOS:

Semestre JULIO — DICIEMBRE o9
S 85.
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Acta Nro. 948

En Montevideo, a los 9 dias del mes de julio de 2009, se retine la Mesa Ejecutiva de la
Coordinadora de Psicdlogos del Uruguay integrada por su Secretario General, Lic. José
Luis Fernandez; Secretaria de Finanzas y De Agrupaciones, Lic. Estrella Mussio, Secretaria
de Difusion y de Asuntos Gremiales, Lic. Beatriz Liberman; Secretaria de Convenios y de

Asuntos Sociales, Lic. Analuisa Diaz.

Asuntos Tratados:

1)

2)

1)

2)

Acta de la sesion de Mesa Ejecutiva del dia jue-
ves 25 de junio de 2009. Se lee y se aprueba el
Acta Nro. 947.

La Mesa Ejecutiva resuelve convocar para el
proximo jueves 13 de agosto a la Asamblea
General Ordinaria prevista en los Estatutos de
CPU con el siguiente Orden del Dia:

Presentacion de resultados del Balance
Anual (01/06/08 - 31/05/09).
Auditoria externa - Resumen de resultados.

Solicitud de atencidn
a través del teléfono

410 67 37

Atencidn Telefonica 24 horas al dia

e ®e
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3)

3) Fondo de Solidaridad Social de CPU -

Situacion actual y reconsideracion plenaria
de los montos otorgados en los subsidios.

4) Convocatoria a interesados para conformar

la Comision Electoral, que regulard los as-
pectos vinculados al proceso eleccionario
en CPU para la renovacion de sus autori-
dades (Mesa Ejecutiva, Comisién Fiscal y
Comision Administradora del Fondo de
Solidaridad Social).

La Convocatoria sera publicada en la revista
del mes de julio 2009 y se recordara respecto
de la misma a través de correo electrénico a
todos los asociados en fecha cercana.

Se reciben de Administracién -luego de com-
probados los documentos probatorios de las
solicitudes y las certificaciones del médico de
CPU- las siguientes solicitudes de subsidios del
Fondo de Solidaridad Social:

a. 6 subsidios por Enfermedad.

b. 4 primas por Nacimiento.

La Mesa Ejecutiva resuelve aprobar las solicitu-

des presentadas que se ajustan a lo establecido en los
Estatutos del Fondo de Solidaridad Social de CPU.

4)

Se recibe de asociada nota sobre su situacion
conflictiva en el ambito laboral (INAU) soli-
citando orientacion a la Mesa Ejecutiva de la
CPU. Se toma conocimiento. Se resuelve re-
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

comendar a la asociada tomar contacto con el
asesor legal de CPU.

La Mesa Ejecutiva resuelve recomendar a la
Administracién de CPU contar con los recau-
dos necesarios para la salvaguarda de la salud
tanto de funcionarios como de docentes y estu-
diantes en relacién a la gripe A-HiN1 en la sede
gremial.

Se recibe de la Sociedad Uruguaya de Psicologia
del Deporte solicitud de auspicio y difusion
del IV Congreso Uruguayo de Psicologia del
Deporte y la Actividad Fisica, que se llevara
a cabo el proximo mes de setiembre 2009. Se
toma conocimiento. Se resuelve otorgar el aus-
picio y la difusion solicitados en las condicio-
nes habituales.

El funcionario Federico Eguren solicita se au-
torice el usufructo del remanente de licencia
anual en el periodo comprendido entre los dias
13 al 24 de julio de 2009 inclusive. Se toma co-
nocimiento. Se resuelve autorizar esta licencia.
Se recibe aporte de asociada sobre el
Movimiento Nacional de Usuarios de Salud
Publica y Privada. Se toma conocimiento.

Se reciben notas varias vinculadas a la situacion
delos Psicologos que se desempefian en la Salud
Publica y diversas gestiones realizadas ante la
FEFUSAPU y el MSP. Se toma conocimiento.
Psicolibros
“Prevencion del Suicidio’, organizado por el
Centro Holistico.

informa sobre el seminario

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

1) Se reciben de AUDU los siguientes
documentos:

a.  Asuntos Entrados y Salidos entre el 18 de junio
y el 1° de julio.

b. Orden del dia para la reunién del Consejo
Directivo del dia 8 de julio.

c.  Elecciones en la CJPPU: documento que ri-
gi6 las elecciones del afio 2005 a modo de
referencia.

12) Se recibe informacién sobre la validez del
Carné del/de la Adolescente y su uso obligatorio para
los controles en salud de los jovenes entre los doce
y diecinueve anos. Se toma conocimiento. Se envia
copia a la Comision de Salud de CPU vy se divulga el
decreto del MSP en la préxima edicion de la revista
oficial de CPU.

13) Se recibe de Psicolibros Waslala informa-
cién sobre el préximo Congreso Internacional de
Discapacidad Intelectual (Agosto - Montevideo,
Uruguay). Se toma conocimiento.

14) La Lic. Margarita Dubourdieu y el Postgrado
en Integracion en Salud Psiconeuroinmunoendo
crimdloga ha otorgado una beca para los socios de
CPU interesados en participar de la siguiente acti-
vidad: “sSomos victimas de nuestros genes? Cémo
inciden nuestras experiencias de infancia”. Se dictara
el préximo 30 de julio en la sede de la UCU. Se toma
conocimiento. Se difunde a los asociados.

Siendo las 22.30. se levanta la sesién.
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» ASESORAMIENTO LEGAL, gratuito sobre te-
mas de Derecho Laboral y Administrativo.
Consultas: 915 4978.

« ASESORAMIENTO LEGAL, en Derecho Civil y
Comercial: Sucesiones, Contratos, Divorcios
y Pensiones, Sociedades Comerciales, etc.
Dra. Silvana Rossi Baethgen. Abogada.
Licenciada en Psicologia.

Tels.: 916 16 26/27 - Consultas sin cargo y 30%
de bonificacion sobre aranceles.

o CONSULTORIO MEDICO NUTRICIONAL DE
OBESIDAD Descuento de un 25% en
el tratamiento. José Marti 3217. Tel.: 709 5912.

« EDUCACION VIAL - MANEJO SEGURO
El ISEV es un Centro multidisciplinario pri-
vado dedicado a la Educacién Vial y la for-
macion de conductores.

10 % de descuento en todos los servicios de la
Institucion.

ISEV - Mercedes 1463 - telf. 409 2121y 409.
info@isev.com.uy - web: www.isev.com.uy.

« EMERGENCIA MOVIL SEMM
Por informes y atenciéon personalizada, Sr.
Eduardo Cuello.

Tel.: 711 73 05/06 0 al 1995 c6digo 5020

« ENFERMERIA, COMPANIA - ALCANCE
Servicio de Compaiia en sanatorio y
domicilio.

Alcance nace en 1996 con un objetivo inelu-
dible: Brindar un Servicio de Compania en
el que la calidez humana es un valor funda-
mental. Nuesros Acompanantes son altamen-
te capacitados, y poseen una gran vocacion
de servicio y actitud humana por naturaleza.
Consulte por beneficios especiales para los
socios y familiares de CPU.

Av. 18 de Julio 948, of. 1001 - Tel.: 902 49 11*.

o ® e
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« INSTITUTO CRANDON
* Exoneracion de Matricula
* Descuento del 10 % en la Anualidad mas los
descuentos por hermanos. Pagina web: www.
crandon.edu.uy
Avda 8 de Octubre 2709 - telf. 487.33.75
« INSTITUTO DICKENS
Ofrece a los afiliados CPU vy a sus familiares
directos, cursos de inglés, exonerados del
pago de matricula y 25% de descuento sobre
la cuota mensual. Consultas: 710 7555 - 711
2103.
* OPTICA IBIZA
- Promocioén: con cada anteojo completo le
obsequiamos un par de cristales.
- 15 % de descuento en armazones y cristales.
- precios especiales en fo grafias, videos,
filmaciones.
atencion personalizada.
Millan 4458 Tel.: 359 2490
+ OPTICA SORIA
Atencion personalizada. Lentes de contacto.
Lentes de receta en el acto. Progresivos de ulti-
ma generacion. Reparacion y ajustes en el acto.
CPU - 20%
do, 15% en un pago y 10% en 6 pagos con
tarjeta. Aceptamos DISSE.
Avda. 18 de Julio 2084.

Descuentos socios conta-

6rdenes de
(Seccién Convenio en proceso de re-disefio. En el

proximo nimero la némina completa. Gracias por
vuestra atencion en esta edicion.)
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